Powiatowy Bank Spotdzielczy
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INFORMACJA
W ZAKRESIE PROFILU RYZYKA
| ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ
WG STANU NA DZIEN 31 GRUDNIA 2024 R.



. PODSTAWA PRAWNA

Niniejszy dokument stanowi wykonanie postanowien:

— Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych
dla instytucji kredytowych oraz zmieniajgcego rozporzgadzenie (UE) nr 648/212 (Rozporzgdzenie CRR);

— Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkéw dopuszczenia instytuciji
kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajgcej dyrektywe
2002/87/WE i uchylajacej dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (Dyrektywa 2013/36);

— Rozporzgdzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne
w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informac;ji, o ktérych mowa w czesci 6smej tytuty Il i lll Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (Rozporzadzenie 2021/637);

— Rozporzgdzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2024/3117 z dnia 29 listopada 2024 r. ustanawiajgce wykonawcze standardy techniczne do
celéow stosowania rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do sprawozdah nadzorczych instytuciji
oraz uchylajgce rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) 2021/451;

— Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym i zarzgdzaniu kryzysowym w systemie
finansowym;

— Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (Prawo bankowe);

— Rekomendacji H KNF, dotyczgca systemu kontroli wewnetrznej w bankach;

— Rekomendacji M KNF, dotyczgca zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w bankach;;

— Rekomendacji P KNF, dotyczgca zarzgdzania ryzykiem ptynnosci finansowej bankow;

— Rekomendacji Z KNF, dotyczgca zasad tadu wewnetrznego w bankach;

— ,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego;

— Statutu i Polityki informacyjnej Powiatowego Banku Spétdzielczego w Kedzierzynie-Kozlu.



Il. ZAKRES UJAWNIANYCH INFORMACJI NA TEMAT PROFILU RYZYKA | ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ BANKU
(ART. 443 b ROZPORZADZENIA CRR)

Bank ujawnia informacje o charakterze ilosciowym i jakosciowym dotyczgce adekwatnosci kapitatowej oraz informacje podlegajgce ogtaszaniu

okreslone w czesci 6smej, tytule Il i Il Rozporzgdzenia CRR, Prawie bankowym oraz w Rekomendacjach Komisji Nadzoru Finansowego.

Na podstawie uchwaty Komisji Nadzoru Finansowego Nr 113/2022 z dnia 14 kwietnia 2022 r. w sprawie uznania poszczegolnych bankéw

spotdzielczych za ,mate i nieztiozone instytucje finansowe” (pismo KNF nr DBS-DBSZ5.7111.36.2022.AG z dnia 21 kwietnia 2022 r.),

Bank spetnia warunki ,matej i nieztozonej instytucji” zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia oraz ,instytucji nienotowanej” w rozumieniu

art. 4 ust. 1 pkt 148 Rozporzgdzenia CRR.

Wobec powyzszego w celu spetnienia wymagan okreslonych w art. 433b ust. 1 Rozporzadzenia CRR, Bank jako instytucja mata i nieztozona

ujawnia raz do roku:

1) swoje cele i polityki w zakresie zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (art. 435 ust. 1 lit. a, e, oraz f),

2) wymogi w zakresie funduszy wtasnych i kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem (art. 438 lit. d),

3) informacje na temat polityki wynagrodzen (art. 450 ust. 1 lit. a-d, h, i oraz j).

Ponadto w ramach odstepstwa okreslonego w art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, Bank jako instytucja mata i nieztozona oraz instytucja

nienotowana, raz do roku publikuje najwazniejsze wskazniki, o ktorych mowa w art. 447 Rozporzgdzenia CRR.

Nadmieni¢ nalezy, iz niniejszy dokument przygotowany zostat takze zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE)

2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. okreslajgcego standardy techniczne zapewniajgce kompleksowy zintegrowany schemat publicznych

ujawnien w sektorze bankowym.

Bank nie dokonuje ujawniania informacji uznanych za nieistotne, zgodnie z art. 432 ust. 1 Rozporzgdzenia, jezeli ich pominiecie lub btedne

przedstawienie nie moze zmieni¢ lub wptyng¢ na ocene lub decyzje uzytkownika tych informacji, ktéry opiera sie na nich na potrzeby podjecia

decyzji ekonomicznych — pominiete rodzaje informacji sg wyraznie zaznaczane w tresci dokumentu ujawnienia.

Bank pomija réwniez informacje, ktore uznaje sie za zastrzezone lub poufne zgodnie z art. 432 ust. 2 Rozporzadzenia, z wyjatkiem informaciji

podlegajacych ujawnieniu okreslonych w art. 437 i 450 Rozporzgdzenia — pominiete rodzaje informacji sg wyraznie zaznaczane w tresci

dokumentu ujawnienia.

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021r. Bank publikuje nastepujgce informacje:

1) dzienh odniesienia do celdéw ujawniania informac;ji: 31 grudnia 2024 r.

2) okres sprawozdawczy: od 01 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

3) walute sprawozdawczg: PLN

4) identyfikator podmiotu prawnego (LEI) instytucji ujawniajgcej informacje: 2594005N4LFCO0QUA3H49

5) zastosowany standard rachunkowosci: Polskie Standardy Rachunkowosci

6) format danych: o ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne prezentowane sg w PLN z dokladnoscig odpowiadajgca tysigcom
jednostek, a dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka wyraza sie zgodnie z jednostkg, z zastosowaniem minimalnej dokfadnosci
odpowiadajgcej czwartemu miejscu po przecinku



7) zakres konsolidacji: Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji ostroznosciowej,
wobec czego informacja sporzadzana jest na zasadzie indywidualne;j.

Szczegdtowy zakres informacji podlegajgcych ujawnianiu przez bank odnalezé mozna w przywotanej na wstepie wzorcowej ,Polityce
informacyjnej Powiatowego Banku Spoétdzielczego w Kedzierzynie-Kozlu”.

lll. INFORMACJE PODSTAWOWE O BANKU (WYNIKAJACE M.IN. Z ART. 111 UST. 2 USTAWY PRAWO BANKOWE)

Powiatowy Bank Spotdzielczy w Kedzierzynie-Kozlu z siedzibg: 47-200 Kedzierzyn-Kozle, ul. Rynek 6a, powiat kedzierzyrnsko-kozielski,
wojewodztwo opolskie prowadzi swojg dziatalnos¢ od 01 stycznia 1999 r. Zostat zarejestrowany przez Sad Rejonowy w Opolu VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego i wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowego — Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS:
0000027247. Bankowi nadano numer statystyczny REGON 000504427.

Powiatowy Bank Spétdzielczy w Kedzierzynie-KozZlu zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spétdzielczosci S.A. w Warszawie na mocy umowy
zrzeszenia z dnia 27 marca 2002 r. Od dnia 31 grudnia 2015 r. Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS oraz przystgpit
do Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Powiatowy Bank Spoétdzielczy w Kedzierzynie-Kozlu dziata na terenie wojewddztwa opolskiego, a takze na terenie powiatow:
1) w wojewddztwie dolnoslgskim:
— olesnickiego,
— otawskiego,
— strzelinskiego,
— zgbkowickiego,
2) w wojewoddztwie wielkopolskim:
— kepinskiego,
3) w wojewddztwie tédzkim:
— wieruszowskiego,
— wielunskiego,
4) w wojewodztwie $Slgskim:
— kiobuckiego,
— lublinieckiego,
— tarnogorskiego,
— raciborskiego,
— gliwickiego.



Bank nie prowadzi dziatalnosci w panstwach cztonkowskich i panstwach trzecich, w zwigzku z powyzszym nie posiada w nich podmiotéw
zaleznych, na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 i art. 436 Rozporzadzenia CRR".
Sktad organéw Banku zamieszczony na stronie www.pbskkozle.pl w zaktadce: https://www.pbskkozle.pl/wladze-banku

Iv.

ORGANIZACJA SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM (ART. 111A UST. 4 USTAWY PRAWO BANKOWE)

Organizacja zarzadzania ryzykiem w Banku oparta jest o podziat zadanh realizowany na trzech niezaleznych poziomach:

poziom pierwszy (pierwsza linia obrony) — biezgce zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki i komérki organizacyjne Banku
odpowiedzialne za dziatalnos$¢ biznesowa, zapewniajgce wiasciwe stosowanie mechanizmoéw kontroli ryzyka i biezgce zapewnianie
zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi przepisami prawa, a takze regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;

poziom drugi (druga linia obrony) — ktérg stanowi zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powotywanych do tego
stanowiskach lub w komérkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w pkt. 1), a takze dziatalnos¢ Zespotu
ds. zgodnosci,

trzecia linia obrony — ktorg stanowi dziatalno$¢ audytu wewnetrznego.

Do podstawowych zadan poszczegdlinych podmiotéw systemu zarzgdzania ryzykiem nalezy:
Rada Nadzorcza:

zatwierdza strategie dziatania Banku oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem obejmujgce m.in. specyfike i profil
dziatalnosci, wielkosci mozliwych do zaakceptowania pozioméw narazenia Banku na poszczegolne ryzyka (apetyt na ryzyko),

sprawuje nadzér nad zgodno$cig polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka ze strategig i planem finansowym Banku,

zapewnia, iz cztonkowie Zarzgdu posiadajg odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych im funkciji,

zapewnia, ze dziatania Zarzadu w zakresie kontroli nad dziatalnoscig Banku sg skuteczne i zgodne z politykg Rady,

sprawuje nadzor nad zarzgdzaniem ryzykiem braku zgodnoéci rozumianym jako skutki nieprzestrzegania przepisow prawa, regulacji
wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postepowania, zatwierdza zatozenia polityki Banku w zakresie braku zgodnosci.

Zarzad Banku:

odpowiada za zorganizowanie i skutecznos¢ systemu zarzgdzania ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej, procesu szacowania kapitatu
wewnetrznego i dokonywania przeglgdow procesu szacowania i utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz za nadzér nad efektywnoscig
tych procesow,

podejmuje decyzje w ramach zarzgdzania Bankiem biorgc pod uwage rezultaty przeprowadzonych badan kontrolnych, wprowadzajgc
w razie zmiany poziomu ryzyka w dziatalnosci Banku lub czynnikdw otoczenia gospodarczego, niezbedne korekty i udoskonalenia,
odpowiada za opracowanie polityki zgodnosci, zapewnienie jej przestrzegania i sktadanie sprawozdan Radzie Nadzorczej w sprawie
zarzgdzania w Banku ryzykiem braku zgodnosci,

1 Informacja ogtaszana na podstawie art. 111a ust. 1 pkt 1) Ustawy Prawo bankowe.


http://www.pbskkozle.pl/
https://www.pbskkozle.pl/wladze-banku

odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje pisemnych procedur w zakresie systemu zarzgdzania ryzykiem, systemu
kontroli wewnetrznej, polityki zgodnosci oraz szacowania kapitatu wewnetrznego i dokonywania przeglagdéw procesu szacowania
i utrzymywania kapitatlu wewnetrznego,

odpowiada za opracowanie i wdrozenie struktury organizacyjnej dostosowanej do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka, a takze podziatu
zadan realizowanych w Banku, ktéry zapewnia niezaleznos¢ funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci
operacyjnej skutkujgcej podejmowaniem ryzyka przez Bank.

Komitet Audytu:

wspiera dziatania Rady Nadzorczej Banku w celu prawidtowego i skutecznego stosowania przez Bank zasad sprawozdawczosci finansowej
oraz wspoétpracy z biegtym rewidentem,

okresla procedury wyboru firmy audytorskiej,

dokonuje oceny systemu kontroli wewnetrznej i procesu zarzagdzania ryzykiem dla zapewnienia witasciwego prowadzenia dziatalnosci
bankowej,

analizuje wyniki raportéw w zakresie identyfikacji, oceny i kontroli ryzyka braku zgodnosci.

Stanowisko ds. zarzadzania ryzykami i analiz:

opracowuje procedury oceny procesu zarzgdzania ryzykami w Banku obejmujgce weryfikacje definicji ryzyk uwzglednianych w procesie
zarzadzania ryzykami oraz okreslanie ich istotnosci, jak rowniez dokonuje przegladu procedur i metodologii stosowanych w procesie
zarzadzania ryzykami,

monitoruje i sporzgdza analizy narazenia Banku na poszczegodlne ryzyka zgodnie z przyjetymi procedurami oraz usprawnia proces
zarzgdzania ryzykami istotnymi i nieistotnymi,

na podstawie szczegotowych analiz opracowuje projekt wewnetrznych limitow dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka.

Stanowisko ds. bezpieczenstwa informacji — podstawowe zadania:

nadzoruje i kontroluje przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w zakresie przetwarzania danych i informacji, a w szczegoélnosci weryfikuje
i analizuje poziom bezpieczenstwa systemoéw, zasobdw oraz kontroluje zgodnoéci z zatwierdzonymi standardami w celu zapewnienia,
ze ryzyko dotyczgce bezpieczenstwa informacji i ryzyko bezpieczenstwa sSrodowiska teleinformatycznego Banku jest odpowiednio
zarzadzane,

odpowiada za uruchomienie wtasciwych procedur w reakcji na incydenty naruszenia bezpieczenstwa informacji, w tym incydenty operacyjne
lub incydenty zwigzane z bezpieczenstwem ustug ptatniczych oraz incydenty naruszenia ochrony danych osobowych,

monitoruje zagrozenia w zakresie ryzyka operacyjnego oraz ryzyka bezpieczenstwa informacji i proponuje odpowiednie dziatania
zabezpieczajace,

zapewnia uwzglednienie w procesie rozwoju systemow informatycznych, w tym projektéw teleinformatycznych zasad bezpieczenstwa
w zakresie przetwarzania danych i informacji, w tym réwniez opiniuje zgtoszenia potrzeb dotyczgcych rozwoju systeméw i infrastruktury
teleinformatycznej,



rekomenduje odpowiednie rozwigzania stuzgce zarzgdzaniu ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem bezpieczehstwa informacji w procesie
opracowywania i zatwierdzania srodkéw ograniczajgcych ryzyko oraz wprowadzanych mechanizmow kontroli,

koordynuje identyfikacje i ocene ryzyka bezpieczenstwa informacji oraz sktada raporty w tym zakresie,

nadzoruje przestrzeganie obowigzkéw w zakresie zapewnienia bezpieczehstwa spoczywajgcych na Banku z racji przepiséw Ustawy
o ustugach ptatniczych w tym petnienie roli funkcji ds. zarzadzania ryzykiem zgodnie z pkt. 1.2 ,Rekomendaciji dotyczgcej bezpieczenstwa
transakgji ptatniczych wykonywanych w sieci Internet przez banki, krajowe instytucje pfatnicze, krajowe instytucje pienigdza elektronicznego
i spétdzielcze kasy oszczednosciowo — kredytowe wydanej przez Komisje Nadzoru Finansowego,

projektuje i koordynuje szkolenia dla pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa informaciji,

we wspotpracy z innymi komorkami organizacyjnymi dokonuje analizy podmiotéw zewnetrznych, ktérym Bank powierzyt czynnosci
(outsourcing), jak réwniez analizuje i ocenia podmioty, ktérym Bank ma zamiar powierzy¢ takie czynnosci.

Stanowisko analityka kredytowego:

dokonuje przegladu i aktualizacji procedur kredytowych obejmujgcych zarzgdzanie wszystkimi aspektami oceny indywidulanego ryzyka
kredytowego,

wykonuje zadania zwigzane z analizg ryzyka kredytowego pojedynczej transakcji, w tym dokonywanie oceny zdolnosci kredytowej
na moment rozpatrywania wnioskéw kredytowych i oceng adekwatnosci proponowanego zabezpieczenia oraz przygotowaniem propozycji
decyzji kredytowe;j.

Stanowisko ds. monitoringu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych:

dostarcza Zarzgdowi niezaleznych ocen jakosci portfela kredytowego i dziatania systemu kontroli wewnetrznej w zakresie dziatalnosci
kredytowej, a takze rozpoznaje i dokonuje pomiaru ryzyka w portfelu,

wykonuje zadania zwigzane z badaniem sytuacji ekonomiczno-finansowej klienta zwigzane z przeglgdem i klasyfikacja ekspozyciji
kredytowych oraz weryfikacjg przyjetych zabezpieczen,

realizuje dziatania skutkujgce rekomendacjami w zakresie klasyfikacji naleznosci oraz wymaganego poziomu rezerw celowych
i odpisow,

dokonuje przegladu i aktualizacji procedur kredytowych obejmujgcych zarzadzanie wszystkimi aspektami monitorowania indywidualnego
ryzyka kredytowego wraz z przygotowaniem propozycji zmian procedur dla Zarzadu.

Stanowisko weryfikatora kredytowego:

dokonuje przegladu i aktualizacji procedur kredytowych obejmujgcych zarzadzanie wszystkimi aspektami oceny indywidulanego ryzyka
kredytowego,

zapewnia wiasciwg realizacje procesow zwigzanych z akceptacja ryzyka kredytowego na etapie przed udzieleniem kredytu
i powstaniem stosunku prawnego generujgcego ryzyko kredytowe oraz w trakcie okresu kredytowania,



— wykonuje zadania zwigzane z weryfikowaniem ryzyka kredytowego pojedynczej transakcji kredytowej i odpowiada za przygotowanie opinii
oraz projektu decyzji kredytowej,

— realizuje zadania w zakresie weryfikacji sytuacji ekonomiczno-finansowej klienta zwigzane z przegladem i klasyfikacjg ekspozyciji
kredytowych oraz weryfikacjg adekwatnosci rezerw/odpiséw na naleznosci,

— dostarcza Zarzadowi i Radzie Nadzorczej terminowych informacji dotyczgcych ryzyka pojedynczej transakcji i ryzyka w portfelu kredytowym
oraz zapewnia wykrycie i usuniecie niedociggnie¢ i brakéw w dokumentacji kredytowej oraz dokumentacji zabezpieczeh.

Zespot ds. zgodnosci zapewnia prawidtowosc¢ przestrzegania Polityki zgodnosci w Banku, a w szczegdélnosci:

— Kierujacy Zespotem ds. zgodnosci nadzoruje prace stanowiska ds. zgodnosci oraz stanowiska ds. kontroli wewnetrznej, petnigc
jednoczesnie funkcje AML Officera oraz Inspektora Danych Osobowych,

— Stanowisko ds. zgodnosci podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie zgodnosci obowigzujgcych w Banku regulacji wewnetrznych
Z przepisami prawa,

— Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej kontroluje i ocenia sprawnos¢ dziatania systemu zarzgdzania ryzykiem oraz dokonuje regularnych
przegladow prawidtowo$ci przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem, obowigzujgcych w Banku.

Pozostali pracownicy Banku majg obowigzek:
— przestrzegania zasad zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewnetrznych regulacji i zalecen;
— raportowania na temat zdarzen generujgcych ryzyko oraz uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajgcym przyczyny ich wystgpienia.

V. STRATEGIE | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM (ART. 435 UST. 1 LIT. A ROZPORZADZENIA CRR ORAZ ART. 111 A UST. 4
USTAWY PRAWO BANKOWE)

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajgcych zagrozeniach, poszukiwania form obrony przed zagrozeniami
i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajgcych sie warunkéw zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie
racjonalnej rownowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

Strategia i cele zarzgdzania ryzykiem w Banku okreslone sg w obowigzujgcej ,Strategii zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka
w Powiatowym Banku Spotdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu”, zwang w dalszej cze$ci opracowania Strategig, ktora:

— jest zgodna z ogdlnymi zamierzeniami zawartymi w Strategii dziatania Banku,

— podlega przeglgdowi zarzgdczemu i weryfikacji przynajmniej w okresach rocznych.

Ponadto w Banku funkcjonuja polityki zarzadzania ryzykami opracowane w oparciu o okre$lone w zatgcznikach do Strategii cele szczegétowe
dla poszczegdinych obszaréw ryzyka uznanych za istotne?. Polityki definiujg m.in. apetyt na ryzyko, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny

2 ryzyko istotne — wystepujace w Banku ryzyka, uznane za istotne na podstawie analizy kryteridw ilosciowych i jakosciowych; przy okreslaniu kryteriow uznawania danego
rodzaju ryzyka za istotne uwzgledniany jest wplyw danego rodzaju ryzyka na dziatalno$¢ Banku, przy czym rozrozniane sg nastepujgce typy rodzajow ryzyka:
o trwale istotne — zidentyfikowane ryzyka, z géry uznawane za istotne, podlegajace aktywnemu zarzadzaniu (tworzy sie dla nich odrebne polityki),



poziom ryzyka jaki Bank moze ponosi¢ oraz precyzujg limity tolerancji ryzyka. Zakres tolerancji oszacowany jest w postaci limitow
ograniczajgcych poziom ryzyka w poszczegodlnych jego obszarach na podstawie:
— analizy historycznej stopnia wykorzystania limitu;
— poziomu apetytu na ryzyko okreslonego przez Rade Nadzorczg;
— wynikéw przeprowadzanych testow warunkéw skrajnych;
— specyfiki prowadzonej dziatalnosci;
— analizy warunkow otoczenia makroekonomicznego we wszystkich jego aspektach.
Proces zarzgdzania poszczegdolnymi rodzajami ryzyka w Banku obejmuje nastepujgce dziatania:
gromadzenie informacji i identyfikacje ryzyka,
— pomiar i ocena ryzyka,
monitorowanie i raportowanie ryzyka,
— ograniczanie i kontrola ryzyka.
Proces zarzadzania ryzykiem obejmuje wszystkie rodzaje ryzyka zidentyfikowanego w dziatalnosci Banku, a mianowicie:
a) ryzyko kredytowe oraz zwigzane z nim bezposrednio:
b) ryzyko koncentracji zaangazowan:
— wobec podmiotéw w oparciu o art. 395 Rozporzgdzenia CRR, z uwzglednieniem zapiséw art. 92 Ustawy z dnia 01 lipca 2016 r. w sprawie
rodzajow ekspozycji bankoéw wytgczonych z limitéw duzych ekspozycji oraz zalecern Rekomendacji C KNF,
— kapitatowych — na podstawie art. 36 ust. f)-I) oraz art. 89 CRR,
— ryzyko koncentracji zaangazowarn zgodnie z art. 81 Dyrektywy UE®,
c) w ramach ryzyka rynkowego:
— ryzyko walutowe — zgodnie z art. 351 Rozporzgdzenia CRR,
— ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym,
d) ryzyko operacyjne — wg art. 315 Rozporzgdzenia CRR,
e) ryzyko kapitatowe, obejmujgce m.in. ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej — zgodnie z definicjg art. 4 ust. 1 pkt 94) Rozporzadzenia
CRR,
f) ryzyko ptynnosci — zgodnie z zapisami Czesci Szdstej Rozporzadzenia UE i art. 86 Dyrektywy UE, zgodnie z zaleceniami Rekomendacji P
KNF,
g) ryzyko biznesowe, obejmujace:
— ryzyko wyniku finansowego,

e wariantowo istotne - zidentyfikowane potencjalnie istotne rodzaje ryzyka, w tym ryzyka trudnomierzalne — dla nich przeprowadza sie monitoring istotnosci, a w razie
sklasyfikowania jako istotne tworzy sie dla nich odrgbne polityki,

e nieistotne — dla nich przeprowadza sie monitoring istotnosci, nie tworzy sie dla nich odrebnych polityk do momentu sklasyfikowania jako istotne,

¢ niezdefiniowane lub niewystepujace w Banku rodzaje ryzyka - niemonitorowane i nie podlegajace zarzgdzaniu

3 Dyrektywa UE — Dyrektywa 2013/36 Unii Europejskiej z dnia 26.06.2013r;



— ryzyko strategiczne,

— ryzyko otoczenia makroekonomicznego,
h) ryzyko braku zgodnosci i ryzyko postepowania (conduct risk),
inne ryzyka uznane przez Bank za istotne, na podstawie Instrukcji oceny adekwatnosci kapitatowej, wymienione w Rozporzgdzeniu w sprawie

systemu zarzadzania ryzykiem.1

VI. OSWIADCZENIE W ZAKRESIE OGOLNEGO PROFILU RYZYKA WG STANU NA 31 GRUDNIA 2024 R. - ZGODNIE Z ART. 435 UST.

1 LIT. F ROZPORZADZENIA CRR

Wedtug stanu na 31.12.2023 r. Powiatowy Bank Spofdzielczy nie przekraczat zaakceptowanego przez Rade Nadzorczg poziomu apetytu
na ryzyko wyrazonego wskaznikami alokacji kapitatu wtasnego na poszczegoélne obszary ryzyka zidentyfikowanego w dziatalnosci Banku

(dane w PLN):

Rodzaj ryzyka

Sredni wskaznik
alokacji kapitatu w
okresie styczen -
grudzien 2024 r.

Sredni poziom
kapitatu alokowany
na ryzyka w roku
2024

Limity alokaciji
zgodnie z Polityka
zarzadzania
kapitatem w roku

Maksymalny poziom
kapitatu alokowany
zgodnie z Polityka

zarzgdzania
kapitatem na
zabezpieczenie

Srednie
wykorzystanie
limitow alokaciji

w 2024 r.

2024 ryzyka
w 2024 r.
Ryzyko kredytowe 25,57% 9371388 66% 27 202 659 38,75%
Ryzyko rynkowe 0,00% 0 2% 824 323 0,00%
Ryzyko operacyjne 7,42% 2716110 10% 4121615 74,16%
Minimalne wymogi kapitatowe 32,98% 12087498 78% 32 148 597 42,29%
Ryzyko koncentracji zaangazowan 0,00% 0 2% 824 323 0,00%
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej 6,89% 2519546 12% 4945 938 57,42%
Ryzyko plynnosci 0,01% 3926 3% 1236 485 0,42%
Ryzyko biznesowe 0,00% 0 3% 1236 485 0,00%
Pozostate ryzyka 0,00% 0 2% 824 323 0,00%
Dodatkowe wymogi kapitatowe 6,90% 2523472 22% 9 067 553 31,38%
Wewnetrzny wymag kapitatowy 39,88% 14610970 100% 41216 150 39,89%




W roku 2024 nie dokonywano zmian organizacyjnych i operacyjnych wptywajgcych na ogolny profil ryzyka. Nie zidentyfikowano nowych
istotnych czynnikéw ryzyka ani istotnych stabych stron w procesie zarzgdzania ryzykiem. Proces zarzgdzania ryzykiem podlegat biezgcej
optymalizacji.

Pozycja kapitatowa Banku w roku 2024 byta prawidiowa. Spetnione byly obowigzujgce normy okreslone w Rozporzadzeniu CRR oraz ustawie

Prawo bankowe w zakresie bezpieczenstwa kapitalowego. Poziom kapitatbw uznanych jest wystarczajgcy dla zabezpieczenia ryzyka

zwigzanego z dziatalnoscig Banku oraz dla zapewnienia dalszego jego rozwoju. Wg stanu na 31 grudnia 2024 r. udziat kapitatu wewnetrznego

w fgcznych kapitatach uznanych wynidst 37,38%, przy maksymalnej dopuszczalnej tolerancji ryzyka na poziomie 100%, co oznacza zgodnos$¢é

z zatozeniami w zakresie polityki zarzgdzania kapitatem na rok 2024.

W roku 2024 tgczny wspodtczynnik kapitatbw uznanych ksztattowat sie powyzej wartosci oczekiwanej zaleceniami nadzorcy krajowego

oraz poziomu limitu wewnetrznego. Na dzien 31 grudnia 2024 r. wspotczynnik oparty na kapitale podstawowym Tier | wynosit 25,08%, a tgczny

wspotczynnik kapitatowy ksztattowat sie na poziomie 25,21%. Warto$¢ obu wspotczynnikédw wyznaczona zostata z uwzglednieniem:

— mozliwosci niestosowania wymogow art. 113 ust. 1 Rozporzadzenia CRR w odniesieniu do ekspozycji wobec bankow, z ktérymi Powiatowy
Bank Spoétdzielczy w Kedzierzynie-Kozlu przystgpit do systemu ochrony BPS (decyzja KNF z dnia 24.02.2016 r. nr DBS/DBS_
WO03/7105/37/2/2016/ES);

— mozliwosci na nieodliczanie posiadanych przez Bank udziatéw kapitatowych w BPS S.A. do celéw obliczania funduszy wtasnych na zasadzie
indywidualnej (decyzja KNF z dnia 24.02.2016 r. nr DBS/DBS_W03/7105/37/1/2016/ES).

Wewnetrzny wspotczynnik wyptacalnosci na ostatni dzien miesigca grudnia 2024r. wynosit 21,40%, co sugeruje utrzymywanie oczekiwanego

bezpieczenstwa kapitatowego Banku (limit na w/w kategorie na rok 2024 okreslony zostat na poziomie 8,00%).

Wspotczynnik kapitatu ryzyka kredytowego na dzien analizy wyniést 25,13%, zatem jest wyzszy od limitu okreslonego w normach

ostroznosciowych na rok 2024 ( 14,00%). Koniecznos¢ monitorowania niniejszego wspotczynnika wynika z uczestnictwa Banku w Systemie

Ochrony Zrzeszenia BPS.

Bank jako uczestnik systemu gwarantowania depozytéw utrzymuje okreslony przez BFG minimalny poziom funduszy wiasnych i zobowigzan

podlegajacych konwersji (MREL). Wskaznik MREL obliczony na podstawie danych na dzien 31 grudnia 2024 r. uksztattowat sie na poziomie

8,74%, zatem byt wyzszy od limitu okre$lonego w normach ostroznosciowych na rok 2024 na poziomie 5,70%.

Gtéwnym zrodtem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych i budzetu, ktére w petni pokrywajg zapotrzebowanie

wynikajgce z dziatalnosci kredytowej. Na dzieh 31 grudnia 2024r. obligo kredytowe stanowito 35,15% bazy depozytowej. Wartos¢ limitu na te

kategorie wynosita 80%, zatem globalny limit akcji kredytowej w stosunku do depozytdéw ksztattowat sie na bezpiecznym poziomie.

Udziat depozytéw duzych, tzn. takich, ktorych warto$¢ pojedynczo jest rowna lub wieksza niz 1000 tys. zt na dzien 31 grudnia 2024 r.

ksztattowat sie na poziomie 21,39% (poziom uznawany za bezpieczny to 30%).

Baza depozytowa charakteryzuje sie wzgledng stabilnoscig, na ktérg wptyw majg m.in. nastepujace czynniki:

— brak finansowania dziatalno$ci $rodkami od podmiotéw finansowych,

— niski udziat zobowigzan wobec sektora budzetowego uznawanych za mato stabilne (9,07% w strukturze na ostatni dzien roku 2024),

— wysoki udziat zobowigzan wobec oséb prywatnych, na ktore sktadajg sie niewielkie zobowigzania jednostkowe o rozproszonym charakterze
— uznawane za stabilne,

— akceptowalny poziom wskaznikéw osadu na wktadach.
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Poziom ryzyka kredytowego mierzony relacjg kredytéw zagrozonych w obligu kredytowym w ujeciu nominalnym na dzien 31 grudnia 2024 r.
ksztaltowat sie na poziomie 0,73%, wobec czego nie przekraczat ustalonego na w/w kategorie limitu (5%). W strukturze naleznosci
zagrozonych nadal dominujg kredyty w kategorii stracone. Wskaznik jakosci portfela kredytowego detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK)
ksztattowat sie na poziomie 0,68%, przy limicie 5%. Ponadto wskaznik pokrycia kredytéw rezerwami celowymi, tzw. Wskaznik orezerwowania
wynosit na koniec roku 56,31%, przy minimum 50%. Udziat kredytéw zagrozonych brutto z rozpoznang utratg wartosci w kredytach brutto
ogotem na dzien analizy wynosit 0,84%. Ryzyko kredytowe jest w petni zrownowazone posiadanymi kapitatami. Wymég na ryzyko kredytowe
na dzien 31 grudnia 2024 r. stanowit 23,31% tacznych kapitatbw uznanych, a zatem nie przekraczat maksymalnego poziomu alokaciji
okreslonego w Polityce zarzadzania kapitatem [...].

Analiza koncentracji zaréowno w zakresie jednorodnego instrumentu finansowego izabezpieczenia, koncentracji w sektor gospodarki,
jak rowniez koncentracje okreslone w art. 395 Rozporzgdzenia CRR oraz 79 Prawa bankowego nie wykazaty nadmiernego zaangazowania.
Skala prowadzonej przez Bank dziatalnosci walutowej jest niewielka. W zakresie ryzyka walutowego Bank utrzymujagc w ramach
obowigzujgcych limitéw pozycje walutowg catkowitg kontrolowat rozmiary mozliwej do poniesienia straty z tytutu wyceny posiadanej ekspozycji
na ryzyko walutowe. Na ostatni dzien grudnia 2024 r. nie wystepowata koniecznos¢ tworzenia wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka
walutowego (pozycja catkowita stanowita 0,20% kapitatéw uznanych).

W zakresie ryzyka operacyjnego zdarzenia zarejestrowane z ww. zakresu w okresie 2024 r. nie wykazaty nadmiernej dotkliwo$ci strat
oraz czestosci wystepowania. Wg stanu na 31 grudnia 2024 r. tgczna warto$¢ strat zarejestrowanych w okresie ostatnich 12 miesiecy nie
przekraczata poziomu limitu okreslonego na w/w kategorie na poziomie 50% wymogu zabezpieczonego w kapitale na ryzyko operacyjne; suma
strat stanowita 7,96% wymogu kapitatowego na ryzyko operacyjne obliczonego metodg wskaznika bazowego.

Zestawienie profilu ryzyka opartego na danych z rejestru zdarzen z profilem ogdélnym wynikajgcym z procesu samooceny ryzyka operacyjnego
nasuwa wnioski co do istnienia tzw. nadwyzki ryzyka. Najwyzszy poziom nadwyzki ryzyka odnotowano w obszarze ryzyka technologicznego
i technicznego, z uwagi na fakt, iz w procesie samooceny w/w obszar oceniony zostaty jako najbardziej obcigzony ryzykiem.

Na koniec grudnia 2024 r. tgczny poziom ryzyka stopy procentowej w zakresie miar opartych na dochodach wyznacza suma ryzyka
niedopasowania i ryzyka bazowego oraz ryzyka opciji klienta. gczny poziom ryzyka stopy procentowej na 31.12.2024 r. wynosi 4 346,17 tys. zi,
tj. 19,55% annualizowanego wyniku odsetkowego - ponizej limitu max 20% - i zostat wyliczony jako suma ryzyka niedopasowania oraz ryzyka
opcji klienta przy przesunieciu krzywej dochodowosci o 250 pb. oraz przy szokowych testach zawezajgcych dla ryzyka bazowego. Dla nagtego
réwnolegtego przesuniecia krzywej dochodowosci (SOT EVE) tj. w dét o 250 pb. zmiana wartosci ekonomicznej kapitatu Banku wynosi minus
4 654,02 tys. zt. Stanowi to 11,29% funduszy witasnych Banku, wobec wewnetrznego limitu max 15,00% sumy kapitatéw Tier 1 i Tier 2.
Wewnetrzny wymog kapitatowy z tytulu ryzyka stopy procentowej na dzien 31 grudnia 2024 r. wynosi 2 327,01 tys. zt i zostat wyliczony
z zastosowaniem wspétczynnika korygujacego 0,50.

Natomiast przeprowadzona analiza ryzyka biznesowego nie wykazata koniecznosci utrzymywania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka zmian
warunkéw otoczenia makroekonomicznego.

W zakresie zarzgdzania ptynnoscig biezgcg Banku stwierdza sie, ze uzyskany poziom ptynnoéci jest wystarczajgcy do realizacji zlecen klientéw
bez koniecznosci korzystania z alternatywnych zrédet finansowania. Nadzorcze miary ptynnosci wyliczane dla kazdego dnia roboczego
ksztattowaty sie na bezpiecznym poziomie. Zestawienia pozycji aktywnych i pasywnych bilansu wg terminéw na dzien 31 grudnia 2024 r.
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wykazato istnienie dodatniej luki ptynnosci co $wiadczy o prawidtowej sytuacji w zakresie ptynnosci. Ponadto wskaznik zobowigzan
pozabilansowych na dzien 31 grudnia 2024 r. przyjat warto$¢ 5,64% - dla pozostatych podmiotdw (limit na w/w kategorie okreslony w Normach
ostroznosciowych wynosi 15%) oraz 0,00% dla JST (limit 25%).
Udziat depozytéw negocjowanych oraz depozytéw oséb wewnetrznych nie przekracza norm ostroznosciowych, wobec czego nie zaistniata
koniecznos¢ dokonania korekty poziomu osadu o ich warto$¢.
Stopieh pokrycia aktywami ptynnymi $rodkéw obcych niestabilnych wg stanu na 31 grudnia 2024 r. okazat sie w petni wystarczajacy;
we wszystkich trzech wariantach okreslonych w procedurze ksztattowat sie powyzej oczekiwanego poziomu 100%.
Poziom wskaznika LCR["! wg danych na 31 grudnia 2024 r. dowodzi petnemu zabezpieczeniu ewentualnego odptywu ptynnosci w kwocie
utrzymywanych aktywow ptynnych.
Zgodnie z obowigzujgca procedurg w zakresie adekwatnosci kapitatowej na ostatni dzien 2024 roku Bank zabezpieczyt srodki w kapitale
na pokrycie ryzyka ptynnosci.
Wskaznik zwrotu na aktywach netto (ROA)? w ujeciu rocznym uksztattowat sie na poziomie 2,13%. Wskaznik ROE netto wynosit 25,25%.
Oszacowany na koniec grudnia 2024r. wskaznik C/I liczony jako koszty dziatania i amortyzacji dzielone przez wynik na dziatalnosci bankowe;j
oraz saldo pozostatych przychoddéw i kosztow operacyjnych osiggnat warto$¢ 52,12%.
Majac na wzgledzie, iz:
udziaty wykupione w polskich bankach spétdzielczych figurujg na opublikowanej przez Europejski Urzgd Nadzoru Bankowego w dniu
1 grudnia 2016 r. liScie uznanych instrumentéw kapitatowych,
- wprowadzenie zmian w zakresie zapiséw art. 10 ¢ Ustawy o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajgcych (Dz. U. z 2021 r. poz. 102, 680) w statucie Banku zatwierdzone zostato przez KNF decyzjg z dnia 24 pazdziernika 2017 r.,
a ponadto w dniu 05 grudnia 2017 r. bank otrzymat potwierdzenie wpisu zmian statutowych w Krajowym Rejestrze Sgdowym,
bilansowy fundusz udziatowy optacony do dnia 28 czerwca 2013r. stanowi sktadnik funduszy podstawowych Tier | bez uwzglednienia korekt
wynikajgcych z przepiséw Rozporzadzenia CRR stosowanych dla okresu przejsciowego. Jednoczesnie wszelkie zmiany funduszu udziatowego
dokonane po 28 czerwca 2013 r. wymagajg zgody Komisji Nadzoru Finansowego.
Wg stanu na 31 grudnia 2024 r. wartos¢ ksiegowa udziatow wptaconych stanowita kwote 335 550 zt. Udziaty zaliczane do kapitatu uznanego
obejmowaty kwote 333 350 zt, natomiast udziaty wptacone po 28 czerwca 2013 r. stanowity kwote 2 200,00 i nie byly uymowane w rachunku
kapitatdw uznanych banku. Na koniec 2024 r. Powiatowy Bank Spétdzielczy w Kedzierzynie-Kozlu zrzeszat 2 265 cztonkéw. Dane dotyczace
struktury wtasnosciowej funduszu udziatowego przedstawione zostaty w ponizszej tabeli:

(11 LCR - wskaznik pokrycia wyplywéw netto do 30 dni (Liquidity Coverage Ratio) okreslony zgodnie z art. 412 Rozporzadzenia CRR; okresla stopien spetnienia wymogu
pokrycia odptywow pitynnosci pomniejszonych o przyptywy piynnosci przez taczng warto$¢ aktywow ptynnych w okresie 30 dni; podstawg budowy wskaznika jest
zagwarantowanie utrzymywania takich pozioméw zabezpieczen przed utratg ptynnosci, ktére sg odpowiednie w sytuacji ewentualnego zakidécenia rownowagi miedzy
przyptywami i odptywami ptynnosci w warunkach wysoce skrajnych;

12l informacja ujawniana na podstawie art. 111 a ust. 1 pkt 2) Ustawy prawo bankowe
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. - . C e Wartos¢é nominalna |Warto$¢ udzialéw zadeklarowanych
Nazwa grupy udziatlowcow: Liczba udziatéw: S . ;
udziatu: ogotem:
Osoby fizyczne: 6 686 50,00 zt 334 300,00 zt
Osoby prawne: 25 50,00 zt 1 250,00 z
RAZEM: 6711 50,00 zt 335 550,00 zt

VIl. WYMOGI KAPITALOWE (ART. 438 LIT. D ROZPORZADZENIA CRR)

Zgodnie z zapisami art. 128 ust. 1 ustawy Prawo bankowe Bank powinien zarzgdzac¢ ryzykiem i kapitatem w taki sposéb aby suma funduszy

wiasnych ksztattowata sie na poziomie nie nizszym niz wyzsza z nastepujgcych wartoSci:

- warto$¢ wynikajgca ze spetnienia wymogdéw w zakresie funduszy wiasnych, o ktérych mowa w art. 92 rozporzgdzenia nr 575/2013;

- oszacowana przez bank kwota, niezbedna do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajéw ryzyka wystepujgcych
w dziatalnosci banku oraz zmian otoczenia gospodarczego, uwzgledniajgca przewidywany poziom ryzyka (kapitat wewnetrzny).

Celem procesu szacowania kapitatu wewnetrznego jest zatem ustalenie wielkos$ci kapitatu wewnetrznego niezbednego do pokrycia wszystkich

zidentyfikowanych, istotnych rodzajow ryzyka w dziatalnosci Banku i zmian otoczenia gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego

poziomu ryzyka.

W ramach oceny adekwatnosci kapitatowej Bank stosuje kompleksowe metody przeksztatcania miar ryzyka w wymogi kapitatowe,

wykorzystujgc przede wszystkim metody iloSciowe. Szczegodtowy opis procesu szacowania kapitatlu wewnetrznego znajduje sie w Instrukcji

oceny adekwatno$ci kapitatowej w Powiatowym Banku Spotdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu. Wewnetrzne wymogi kapitatowe to suma

wymogow minimalnych na ryzyka wymienione w Rozporzadzeniu 575/2013 PE (CRR) oraz wymogow dodatkowych wyliczonych na ryzyka

ujete w Dyrektywie UE, a uznane przez Bank za istotne w ramach wewnetrznego przegladu procesu ICAAP*. Metodologia wyliczania wymogow

kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka przedstawia sie nastepujaco:

1) ryzyko kredytowe:

Bank stosuje metode standardowg wyliczania wymogéw kapitatowych zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozdziale Il Rozporzadzenia CRR.

taczna kwota ekspozycji na ryzyko kredytowego jest rowna sumie kwot ekspozycji wazonych ryzykiem; wymog kapitatowy z tytutu ryzyka

kredytowego oblicza sie jako sume aktywdw i udzielonych zobowigzan pozabilansowych wazonych ryzykiem z uwzglednieniem wspotczynnika

wsparcia dla MSP (na podstawie art. 501 Rozporzgdzenia CRR), pomnozonych przez 8%. W celu wyznaczenia dodatkowego wewnetrznego

wymogu kapitatowego na ryzyko kredytowe Bank stosuje wskaznik w wysokosci 4% - dla ekspozycji o wagach ryzyka 75% i wiecej,

przekraczajgcych poziom 70% udziatu w sumie aktywow powiekszonej o udzielone zobowigzania pozabilansowe - wedtug wartosci bilansowej,

przy zastosowaniu Sredniowazonej wagi ryzyka dla naleznosci o wagach ryzyka 75% i wiecej.

4 ICAAP — Proces Oceny Adekwatno$ci Kapitalu Wewnetrznego (ang. Internal Capital Adequacy Assessment Process), spojny z procesem zarzgdzania ryzykami; proces
planowania kapitatowego jest elementem planowania catej dziatalnosci Banku, z uwzglednieniem istotnych ryzyk wystepujgcych w Banku
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2) ryzyko koncentracji zaangazowan:

— wobec podmiotéw w oparciu o art. 395 Rozporzadzenia UE, z uwzglednieniem zapisow art. 92 Ustawy z dnia 01 lipca 2016r. w sprawie
rodzajéw ekspozycji bankow wytgczonych z limitéw duzych ekspozycji oraz zalecen Rekomendacji C KNF;

— kapitatowych — na podstawie art. 36 ust. f)-I) oraz art. 89 CRR,

— ryzyko koncentracji zaangazowan zgodnie z art. 81 Dyrektywy UE oraz Rekomendacjg C.

Wewnetrzny wymoég kapitatowy z tytutu ryzyka koncentracji zaangazowan wyznaczany jest na podstawie kwoty przekroczenia wartosci
granicznej okreslonej dla danej kategorii w wewnetrznych Normach ostroznosciowych przemnozonej przez warto$¢ odpowiadajgcg $redniej
arytmetycznej z wag ryzyka dla zaangazowan wystepujacych Banku, a nastepnie skorygowanej wagg 8%.

3) w ramach ryzyka rynkowego:

— ryzyko walutowe — zgodnie z art. 351 Rozporzadzenia CRR,

— ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym - zgodnie z Rozdziatem 13 Instrukcji oceny adekwatnosci kapitatowej w Powiatowym
Banku Spodtdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu, z uwzglednieniem zapiséw §18 pkt. 7 Rozporzgdzenia w sprawie systemu zarzadzania
ryzykiem®;

4) ryzyko operacyjne — wg art. 315 Rozporzadzenia CRR (metoda wskaznika bazowego):

Dodatkowy wewnetrzny wymaog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego ustalany jest w kwocie stanowigcej nadwyzke tgcznej sumy kosztow

z tytutu zdarzen w ramach ryzyka operacyjnego zarejestrowanych w okresie ostatnich 12 miesiecy, ponad warto$¢ limitu okreslonego

w Normach ostroznosciowych Banku.

5) ryzyko kapitatowe, dotyczace m.in. nadmiernej dzwigni finansowej — zgodnie z definicjg art. 4 ust. 1 pkt 94) oraz Czescig Sidédma

Rozporzadzenia UE: Bank nie okreslit metody wyznaczania wymogu wewnetrznego.

6) ryzyko ptynnosci — zgodnie z zapisami Czesci Széstej Rozporzadzenia CRR oraz Rozporzadzenia Delegowanego Komisji UE nr 2015/61,
art. 86 Dyrektywy UE, zgodnie z zaleceniami Rekomendacji P KNF:

W celu wyznaczenia kwoty wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka ptynnosci Bank przeprowadza test badajacy wptyw zwiekszonego

odptywu depozytdéw klientéw detalicznych w ramach horyzontu 30-dniowego na poziom nadzorczej normy ptynnosci krétkoterminowej LCR.

7) ryzyko biznesowe, obejmujace:

— ryzyko wyniku finansowego,

— ryzyko strategiczne,

— ryzyko otoczenia makroekonomicznego:

Wewnetrzny wymodg kapitalowego na pokrycie ryzyka biznesowego wyznaczany jest jako nadwyzka zmiany wyniku odsetkowego w skali
12 miesiecy spowodowanej spadkiem wolumenu sprzedazy oraz ulokowaniem srodkow, ktére nie zostaty przeznaczone na kredyty, na lokatach
rynku miedzybankowego.

5 Rozporzadzenie w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem — Rozporzgdzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach (Dz.U. z dnia 10.06.2021r. poz. 1045)
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8) pozostate ryzyka sklasyfikowane w dziatalnosci Banku jako nieistotne, np. ryzyko rezydualne, modeli, transferowe, utraty reputaciji:

W przypadku zidentyfikowania sytuacji podwyzszenia poziomu istotnosci danego ryzyka Bank wyznacza wewnetrzny wymég kapitatowy
na pokrycie w/w ryzyka na podstawie zasad okreslonych w Instrukcji oceny adekwatnosci kapitatowej [...].

Wyliczanie wewnetrznego wspétczynnika kapitalowego, uwzgledniajgcego tgcznie wymogi minimalne oraz dodatkowe zapewnia agregacje
tacznej kwoty kapitatu. W roku 2024 nie wystagpity odstepstwa od zasad szacowania kapitatu wewnetrznego.

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej, wobec czego wymogi kapitatowe wyliczane sg wylgcznie dla portfela bankowego.

Majgc na wzgledzie przepisy art. 445 i 446 Rozporzadzenia CRR Powiatowy Bank Spétdzielczy w Kedzierzynie-Kozlu, oprécz wymogu
w zakresie ryzyka kredytowego, w ramach wymogéw regulacyjnych wyznacza wymog w zakresie:

— ryzyka walutowego,

— ryzyka operacyjnego.

Z uwagi ma charakter prowadzonej dziatalno$ci Banku, potencjalna ekspozycja na ryzyko rynkowe moze dotyczy¢ wytgcznie ryzyka
walutowego.

Wymédg na ryzyko operacyjne Bank wyznacza metodg wskaznika bazowego, zgodnie z art. 315 Rozporzgdzenia CRR. Na dzien 31 grudnia
2024 r. wartos¢ wymogu z tytutu ryzyka operacyjnego wynosita 3 472 772,47 zt. Laczna kwota ekspozycji na ryzyko operacyjne jest rowna
wymogowi w zakresie funduszy wtasnych dla ryzyka operacyjnego przemnozonego przez 12,5.

System zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku oparty jest o wytyczne Rekomendacji M oraz przepisy Rozporzadzenia CRR. W ramach
regularnych analiz z zakresu ryzyka operacyjnego badaniu i ocenie podlegajg koszty z tytutu zdarzen (incydentéw) w ramach ryzyka
operacyjnego, ktére wystgpity w Banku w okresie od poczgtku roku do daty analizy. Bank dokonuje klasyfikacji zdarzen oraz szacuje
wynikajgce z nich koszty wedtug zasad zdefiniowanych w Instrukcji ,Zasady zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Powiatowym Banku
Spotdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu”. Pozycje kosztowe wykazywane sg wedtug faktycznej wielkosci wykazanej straty rzeczywistej
lub potencjalnie straty mogacej powsta¢ w dniu zaistnienia incydentu z tytutu ryzyka operacyjnego.

Zestawienie strat rzeczywistych zarejestrowanych w okresie od 01 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024r. przedstawiono w ponizszej tabeli:

kategorie zdarzen zgodne z klasyfikacja wynikajaca z art. 324 liczba zdarzen faczna kwota strat (w
Rozporzadzenia CRR (w szt.) tys. zi)
Wykonanie transakcji, dostawa i zarzgdzanie procesami 15 0,51
Oszustwo zewnetrzne 0 0,00
Oszustwo wewnetrzne 0 0,00
Zaktdcenie dziatalnosci gospodarczej i awarie systemu 2 45,36

Zasady dotyczgce zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy 0 0,00

Klienci, produkty i normy prowadzenia dziatalnosci 0 0,00

Szkody w rzeczowych aktywach trwatych 1 2,12

RAZEM 18 47,99
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Ponizsza tabela przedstawia przeglad tgcznych kwot ekspozycji na ryzyko Banku wg stanu na 31.12.2024 r. (a) i na 31.12.2023 r. (b).

Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko Laczne_
: . . taczne kwoty ekspozycji wymogi
- zgodnie z wzorem EU OV1 zamieszczonym w zatgczniku | do ROZPORZADZENIA na rvzvko w zakresie
WYKONAWCZEGO KOMISJI (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. ustanawiajgcego wykonawcze yzy funduszy
standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informaciji, o ktérych wiasnych
mowa w czesci 6smej tytuty Il i lll rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr a b C
575/2013 (CRR) T (2024) T-1(2023) | T (2024)
Ryzyko kredytowe (z wytgczeniem ryzyka kredytowego kontrahenta) 120 109 110728 9 608
W tym metoda standardowa 120 109 110728 9 608

1
2
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB)
4 W tym metoda klasyfikacji

EU-4a | W tym instrumenty kapitatowe wedtug uproszczonej metody wazenia ryzykiem

5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB)
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta — CCR

7 W tym metoda standardowa

8 W tym metoda modeli wewnetrznych (IMM)

EU-8a |W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego

EU-8b |W tym korekta wyceny kredytowej — CVA

9 W tym pozostate CCR

10 Nie dotyczy

11 Nie dotyczy

12 Nie dotyczy

13 Nie dotyczy

14 Nie dotyczy

15 Ryzyko rozliczenia

16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po zastosowaniu putapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA

18 W tym SEC-ERBA (w tym IAA)
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19 W tym metoda SEC-SA

EU-19a |W tym 1250 % RW/odliczenie

20 Ryzyko pozyciji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towaréw (ryzyko rynkowe)

21 W tym metoda standardowa

22 W tym metoda modeli wewnetrznych

EU-22a | Duze ekspozycje

23 Ryzyko operacyjne

43 409

33 091

3473

EU-23a |W tym metoda wskaznika bazowego

43 409

33 091

3473

EU-23b | W tym metoda standardowa

EU-23c |W tym metoda zaawansowanego pomiaru

24 Kwoty ponizej progow odliczen (podlegajgce wadze ryzyka rownej 250 %)

25 Nie dotyczy

26 Nie dotyczy

27 Nie dotyczy

28 Nie dotyczy

29 Ogétem

163 518

143 819

13 081

X. UJAWNIANIE INFORMACJI NA TEMAT NAJWAZNIEJSZYCH WSKAZNIKOW (ART. 447 ROZPORZADZENIA CRR)

Najwazniejsze wskazniki

Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (CRR)7

- zgodnie z wzorem EU KM1 zamieszczonym w zatgczniku | do ROZPORZADZENIA WYKONAWCZEGO KOMISJI (UE)
2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego
ujawniania przez instytucje informacji, o ktérych mowa w czesci 6smej tytuty Il i lll rozporzgdzenia Parlamentu

a

(31.12.2024r.)

T

Dostepne fundusze wiasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier | 41 016,15

2 Kapitat Tier | 41 016,15

3 taczny kapitat 41 216,15
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 \Laczna kwota ekspozycji na ryzyko \ 163 518,75|

Wspoétczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
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5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 25,08
6 Wspétczynnik kapitatu Tier | (%) 25,08
7 ¥ gczny wspotczynnik kapitatowy (%) 25,21
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni
(jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU- |Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni )
7a (%)

Et';J ) W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) -
Ecl:J- W tym: obejmujgce kapitat Tier | (punkty procentowe) -
EcljJ' tgczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8.0000

Wymaég potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajgcy (%) 2.5000
EU- |Bufor zabezpieczajgcy wynikajgcy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na i
8a poziomie panstwa cztonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) -
gau' Bufor ryzyka systemowego (%) -
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) -
I%Ja' Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) -
11 Wymaog potgczonego bufora (%) 2.5000
I151L2 t gczne wymogi kapitatowe (%) 10,5000
12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tgcznych wymogow w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 17,08

Wskaznik dzwigni

13 Miara ekspozycji catkowitej 483 707,07
14 Wskaznik dzwigni (%) 8,48
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Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej
(jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
I154l1Ja- Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%) -
Eﬂ; W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) -
I154l1Jc- taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,0000
Bufor wskaznika dzwigni i faczny wymoég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)

I154l1Jd- Wymébg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) -
E}d; tgczny wymodg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,0000
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartos¢ wazona — Srednia) 233 232,91
I1EElSJa- Wyptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartosé wazona 53 016,34
Eét Wptywy $rodkow pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 7 348,64
16 Wyptywy Srodkow pienieznych netto ogétem (wartos¢ skorygowana) 45 667,69
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 510,72
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 412 014,75
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 157 855,55
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 261,01

X. EKSPOZYCJA NA RYZYKO PLYNNOSCI
W zakresie systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci i pozycji ptynnosciowej Bank ujawnia informacje ilosciowe i jakosciowe na podstawie

Instrukgji sporzgdzania i ujawniania informacji w Powiatowym Banku Spoétdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu w oparciu o wytyczne Rekomendacji
18 Rekomendacji P Komisji Nadzory Finansowego.
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ROLA | ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI KOMOREK ZAANGAZOWANYCH W ZARZADZANIE PLYNNOSCI

Za obszar ryzyka ptynnosci w banku odpowiadaja:

1) Rada Nadzorcza — zatwierdza Strategie dziatania Banku, Strategie zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, w tym ryzyka ptynnosci,
roczny Plan finansowy i Plan pozyskania srodkdw uznanych za stabilne zrédto finansowania, Polityke zarzgdzania ryzykiem ptynnosci,
strukture organizacyjng i metody szacowania wymogow wewnetrznych oraz akceptowalny poziom apetytu na ryzyko ptynnosci i normy
ograniczajgce poziom ww. ryzyka, jak réwniez sprawuje nadzor nad adekwatnoscig i skutecznoscig systemu zarzgdzania tym ryzykiem oraz
realizacjg przyjetej strateqii i planu;

2) Zarzad — odpowiada za opracowanie i wdrozenie oraz aktualizacje pisemnych zasad zarzgdzania ptynnoscia, zorganizowanie skutecznego
procesu zarzgdzania ptynnoscig z uwzglednieniem odpowiedniej struktury organizacyjnej w sposéb zapewniajgcy utrzymanie ptynnosci
biezacej, krétkoterminowej, srednioterminowej oraz dlugoterminowej oraz monitorowanie efektywnosci tego procesu (Prezes Zarzadu petni
nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnoéci, Wiceprezes Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finansowych odpowiada za proces zarzgdzania
ptynnoscig w Banku);

3) Gtowny Ksiegowy — realizuje zadania zwigzane z optymalnym zarzgdzaniem srodkami Banku, w celu jak najbardziej rentownego
ich zagospodarowania oraz wywigzania sie Banku z zawartych umow, tj. utrzymania ptynnosci finansowej we wszystkich horyzontach
czasowych;

4) Stanowisko ds. zarzgdzania ryzykami i analiz — odpowiada za propozycje limitéw i regulacji w zakresie ryzyka ptynnosci, monitorowanie
i raportowanie o poziomie ww. ryzyka w Banku;

5) Kazdy pracownik Banku zobowigzany jest do realizacji Strategii, plandéw i polityk Banku w zakresie pozyskiwania depozytéw i udzielania
kredytéw, rzetelnej obstugi i ksztaltowania pozytywnych relacji z klientami oraz zgtaszania kierownictwu informacji o niepokojgcych
sygnatach z rynku.

Istotng role w organizacji procesu zarzadzania ryzykiem petni ponadto Zespdt ds. zgodnosci, a w szczegdlnosSci:

— Stanowisko ds. zgodnosci dokonujgce identyfikacji, oceny, kontroli i monitorowania ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami
prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;

— Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej majgce za zadanie kontrole i ocene sprawnos$ci dziatania systemu zarzgdzania ryzykiem oraz
dokonywanie regularnych przegladéw prawidtowosci przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem, obowigzujgcych w Banku. Ponadto
do zadan stanowiska ds. kontroli wewnetrznej nalezy koordynacja dziatah kontrolnych w obszarze systemu zarzadzania ryzykami
i adekwatnosci kapitatowej wykonywanych przez niezalezny audyt zgodnie z postanowieniami Regulaminu audytu wewnetrznego
w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS.

DZIALALNOSC W ZAKRESIE POZYSKIWANIA FINANSOWANIA

Podstawowe zrodto finansowania dziatalnosci Banku stanowig depozyty. W$rdd depozytéw za stabilne zrodio finansowania uwaza sie zarbwno
depozyty biezace, jak i terminowe. Bank finansuje dziatalno$¢ kredytowg w ramach osadu na stabilnych depozytach oraz nadwyzki funduszy
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wiasnych ponad warto$¢ aktywéw nieptynnych. Wg stanu na 31 grudnia 2024 r. stabilna czes¢ bazy depozytowej w podziale na szes¢ kategorii
depozytow przedstawiata sie nastepujgco:
a) Srodki 0sdb fizycznych (pomniejszone o depozyty hurtowe)
— Depozyty biezgce — osad na dzien analizy wyniost 88,67%
— Depozyty terminowe — osad na dzieh analizy wyniost 76,69%
b) Srodki pozostatych podmiotéw sektora niefinansowego (pomniejszone o depozyty hurtowe)
— Depozyty biezgce — osad na dzien analizy wyniost 81,50%
— Depozyty terminowe — osad na dzien analizy wyniost 45,63%
c) Depozyty instytucji samorzadowych
— Depozyty biezgce — osad na dzien analizy wyniost 0,00%
— Depozyty terminowe — osad na dzien analizy wyniést 30,80%.

Historycznie obserwuje sie staty trend rosngcy w zakresie ogdolnego poziomu bazy depozytowej Banku. Zobrazowano to na ponizszym
wykresie:
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FUNKCJE SKARBOWE | ZARZADZANIA PLYNNOSCIA

Funkcje skarbowe w Banku realizowane sg przez Gtéwnego ksiegowego, natomiast organizacja i nadzorowanie procesu zarzgdzania ryzykiem
ptynnosci odbywa sie na poziomie Zarzadu. Lokalizacja ww. stanowisk w Centrali Banku warunkuje scentralizowany charakter funkcji
skarbowych i zarzadzania ptynnoscig w Powiatowym Banku Spoétdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu.

ZASADY FUNKCJONOWANIA W RAMACH ZRZESZENIA | SYSTEMU OCHRONY INSTYTUCJONALNEJ

Bank BPS S.A. jako Bank Zrzeszajacy realizuje nastepujgce zadania:

— prowadzenie rozliczen pienieznych;

— zabezpieczanie Banku przed ryzykiem zwigzanym z zakioceniami w realizacji rozliczern miedzybankowych;

— zabezpieczanie ptynnosci sroddziennej;

— prowadzenie rachunkéw biezgcych i Minimum Depozytowego;

— udzielanie kredytéw w rachunku biezgcym i innych, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;
— gromadzenie nadwyzek srodkéw;

— utrzymywanie aktywow ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego;

— Wwyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);

— posredniczenie w zakupie przez Bank papierow wartosciowych w ramach limitéw ustalonych przez Spétdzielnig;
— wsparcie Bankow Spoétdzielczych w zakresie narzedzi analitycznych stuzgcych pomiarowi ryzyka ptynnosci.
Spotdzielnia realizuje nastepujgce zadania:

— udzielanie pomocy ptynnosciowej, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w Systemie Ochrony;

— wyznaczanie minimalnego zasobu aktywdéw ptynnych w Systemie Ochrony (m.in. poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);
— udzielanie pozyczek pienieznych, gwarancji i poreczen;

— przeprowadzanie badania audytowego w zakresie ryzyka ptynno$ci;

— ustalanie limitdéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony;

— monitorowanie poziomu ptynnosci na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

— prowadzenie dziatan prewencyjnych, restrukturyzacyjnych oraz stosowanie srodkow oddziatywania zgodnie z przepisami;
— prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

— opracowanie procedur wzorcowych dotyczgcych zarzgdzania ryzykiem ptynnosci;

— obejmowanie udziatdw w bankach spotdzielczych lub obejmowanie akcji banku zrzeszajgcego.
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UTRZYMANIE NADWYZKI PLYNNOSCI ORAZ NADZORCZYCH NORM PLYNNOSCI W BANKU

Na dzien analizy Powiatowy Bank Spétdzielczy w Kedzierzynie - KozZlu posiadat 273 044,63 tys. zt lokat zdeponowanych w BPS S.A.
oraz papieréw wartosciowych. Struktura srodkéw deponowanych na rynku miedzybankowym na koniec grudnia 2024r. przedstawia sie
nastepujaco:

— lokaty w Banku BPS S.A. — 15 037,73 tys. zt (lokaty ztotowe); 12 533,84 tys. zt (lokaty walutowe),

— bony pieniezne 151 951,71 tys. zl,

— obligacje skarbowe 50 172,12 tys. zt,

— depozyt zabezpieczajgcy — 26 494,65 tys. z,

— obligacje BPS S.A. — 1 790,10 tys. zt,

— obligacje BGK — 15 064,49 tys. zl.

Jak wynika z rachunku nadzorczych norm ptynnosci aktywa pitynne zapadalne do 30 dni stanowity wartosé¢ 206 199,02 tys. zt, co przy
uwzglednieniu potrzeb ptynnosciowych w tym przedziale czasowym wynikajgcych z urealnionych przeptywéw ptynnosci netto skutkowato
nadwyzkg ptynnosci na poziomie 148 116,91 tys. zi.
Zgodnie z danymi przekazanymi w sprawozdawczos$ci obligatoryjnej® na dzien 31 grudnia 2024 r. w skfad aktywdw ptynnych stanowigcych
zabezpieczenie ewentualnego odptywu ptynnosci wchodzity nastepujace pozycje:
1) aktywa poziomu 1:
— monety i banknoty: 6 716,89 tys. zt — wskaznik korekty 0%;
aktywa stanowigce ekspozycje wobec bankéw centralnych: bony pieniezna NBP o wartosci 151 951,71 tys. zt — wskaznik korekty 0%;
aktywa stanowigce ekspozycje wobec rzgdéw centralnych: obligacje skarbowe o wartosci 50 172,12 tys. zt — wskaznik korekty 0%;
— aktywa stanowigce ekspozycje wobec instytucji kredytowych: obligacje BGK o wartosci 13 500,00 tys. zt — wskaznik korekty 0%;
2) aktywa poziomu 2B:
— depozyty czionka sieci zdeponowane w instytucji centralnej: nadwyzka na rachunku biezgcym ponad $redni stan rezerwy obowigzkowej
w danym okresie o wartosci 12 522,93 tys. zt — wskaznik korekty 25%, tj. 9 392,19 tys. z;
— $rodki na finansowanie ptynnosci od instytucji centralnej dostepne dla cztonka sieci (niezabezpieczone aktywami ptynnymi): saldo
dostepnego limitu w rachunku biezacym w kwocie 2 000 tys. zt — wskaznik korekty 25%, tj. 1 500,00 tys. zt.
Razem aktywa ptynne po korekcie wynosity 233 232,91 tys. zt.
Wskaznik ptynnosci LCR jako wyrazony w procentach iloraz zabezpieczenia przed utratg ptynnosci i wyptywéw ptynnosci netto na ostatni dzien
2024 roku wynosit 5,1072, co dowodzi petnemu zabezpieczeniu ewentualnego odptywu ptynnosci w kwocie utrzymywanych aktywéw ptynnych.

[3] sprawozdawczos¢ obligatoryjna — miesieczna sprawozdawczos¢ finansowa Banku sporzadzana zgodnie z wymogami Narodowego Banku Polskiego;
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WSKAZNIKI LUKI PLYNNOSCI

Luka ptynnosci dla trzech pierwszych przedziatdw z uwzglednieniem pozycji bilansowych i pozabilansowych na dzien 31 grudnia 2024 r.
przedstawiata sie nastepujgco:

Luka Limit (warto$¢ minimalna) Wskaznik luki skumulowanej wg Wskaznik luki skumulowanej
terminéw kontraktowych po zastosowaniu urealnien

do 1 miesigca 1,00 0,59 2,94

powyzej 1 do 3 miesiecy 0,90 0,57 2,67

powyzej 3 do 6 miesiecy 0,90 0,58 2,71

DODATKOWE ZABEZPIECZENIE PLYNNOSCI W RAMACH ZRZESZENIA | SYSTEMU OCHRONY INSTYTUCJONALNEJ

Bank moze regulowa¢ swojg ptynnosc¢ ptatniczg poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentéw oferowanych przez Bank Zrzeszajacy.
Po stronie aktywnej sg to przede wszystkim rachunki biezgce i lokaty terminowe, ktére charakteryzujg sie wysokag ptynnoscig. Po stronie
pasywnej jest to kredyt w rachunku biezgcym, lokaty ptynnosciowe oraz inne kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajgcy. Plynne
finansowanie swoich klientow Bank moze prowadzi¢ poprzez system wspotfinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajgcym. Celem
poprawy ptynnosci, Bank moze przeprowadzac¢ z Bankiem Zrzeszajgcym transakcje sprzedazy wierzytelnosci.

W przypadku uksztaltowania sie poziomu nadzorczych norm ptynnosci ponizej obowigzujacych limitéw i w sytuacji zagrozenia utraty ptynnoéci
Bank moze uzyska¢ pomoc na warunkach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w formie czesciowego lub catkowitego
zniesienia depozytu obowigzkowego, lokaty lub pozyczki ptynnosciowej, a w przypadku zagrozenia upadtoscig — w formie pomocy finansowej
ze srodkéw Funduszu Zabezpieczajgcego.

ASPEKTY RYZYKA UTRATY PLYNNOSCI

Identyfikuje sie nastepujgce, gtéwne dla Banku zrédta ryzyka zwigzanego z zagrozeniem utraty ptynno$ci:

— nadmierne niedopasowanie terminéw zapadalnosci/wymagalnosci aktywéw i pasywow,

— ryzyko zwigzane z brakiem srodkéw po stronie aktywnej bilansu, ktore uwarunkowane moze byc¢ niedostatecznym zapasem gotowki,
niedotrzymaniem terminu sptaty kredytow przez klientéw lub tez ograniczong mozliwoscig uptynnienia aktywoéw,

— ryzyko zwigzane z koniecznoscig dokonania nagtych wyptat depozytow,

— ryzyko zwigzane ze zdolnos$cig pozyskiwania przez Bank depozytéw i finansowania zewnetrznego,

— nadmierna koncentracja pozycji istotnych dla ryzyka ptynnosci (aktywnych i pasywnych),

— zmniejszenie sie dostepu do alternatywnych zrodet finansowania,
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— znaczace przekraczanie limitéw zwigzanych z ryzykiem ptynnosci,

— zmiany warunkéw rynkowych, ktére mogg wskazywac na przyszie zagrozenia w zakresie ptynnosci,

— ryzyko wynikajgce z realizacji udzielonych zobowigzan pozabilansowych,

— powigzania z innymi obszarami ryzyka, w tym: ryzykiem kredytowym, ryzykiem stopy procentowej, ryzykiem operacyjnym, ryzykiem
walutowym oraz ryzykiem reputacji.

Wszystkie wyzej wymienione aspekty potencjalnego ryzyka ptynnosci objete sg systemem monitorowania.

DYWERSYFIKACJA ZRODEL FINANSOWANIA | INNE TECHNIKI OGRANICZANIA RYZYKA PLYNNOSCI

W celu ograniczenia ryzyka utraty ptynnosci Bank unika nadmiernej koncentracji zrédet finansowania, w tym:

duzych depozytariuszy,

duzych depozytéw (hurtowych),

depozytow osdb wewnetrznych

— depozytéw negocjowanych.

Jednoczesnie zarzadzajgc zrodtami finansowania Bank dgzy do:

— aktywnego utrzymania obecnosci na rynkach,

— ostroznego przyjmowania zatozen o posiadaniu dostepu do rynkéw w odpowiednim czasie,

— posiadania w kazdym przypadku petnej wiedzy odno$nie ram prawnych regulujgcych potencjalng sprzedaz,

— ostroznosciowej oceny co do potencjalnych relacji z dostawcami finansowania w warunkach skrajnych,

— uwzgledniania wptywu zaréwno wahan na rynku, jak i kwestii zwigzanych z ryzykiem reputacji na przeptywy pieniezne,

— mozliwej identyfikacji alternatywnych zrédet finansowania, ktére wzmacniajg zdolnos¢ do przetrwania ewentualnych powaznych szokow
ptynnosciowych na poziomie Banku oraz na poziomie rynku.

Analizy dotyczgce koncentracji zaangazowan pasywnych przeprowadzane sg wedtug stanu na ostatni dzien kazdego miesigca.

Pozostate metody ograniczania ryzyka ptynnosci obejmuja:

— stosowanie limitéw,

— planowanie strategii finansowania,

— racjonalne ksztattowanie struktury aktywow, a w szczegolnosci aktywow dtugoterminowych,

— utrzymywanie odpowiedniego poziomu srodkéw ptynnych,

— opracowanie planéw awaryjnych.
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POJECIA STOSOWANE W PROCESIE MIERZENIA POZYCJI PLYNNOSCIOWEJ | RYZYKA PLYNNOSCI

Istotne pojecia z zakresu analiz dotyczacych pozycji ptynnosciowej to:

wskaznik stabilnego finansowania (NSFR) - okredla stopien spetnienia wymogu zapewnienia stabilnego finansowania aktywow przez
poszczegodlne kategorie pasywoéw w diugim horyzoncie czasowym. Wskaznik wyznaczany jest zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 427
i 428 Rozporzagdzenia CRR;

osad we wkladach — wyznaczona metodami statystycznymi warto$¢ depozytéw, ktéra w okresie proby pozostaje niezmienna, tj.
niewrazliwa na zmieniajgce sie warunki rynkowe. Osad we wktadach wyliczany jest oddzielnie dla depozytéw biezgcych i terminowych
sektora instytucji rzgdowych i samorzgdowych, dla depozytéw biezgcych i terminowych gospodarstw domowych oraz depozytéw biezacych
i terminowych pozostatych podmiotéw niefinansowych (w tym rolnikéw indywidualnych i podmiotéw gospodarczych);

depozyty hurtowe (duze depozyty) — obejmujg depozyty terminowe, ztotowe i walutowe pozyskane od gospodarstw domowych oraz
pozostatych podmiotéw (z wylgczeniem bankéw), o minimalnej wartosci jednostkowej 100 tys. euro i wiecej, wyznaczonej wg kursu
z ostatniego dnia miesigca;

depozyty negocjowane — obejmujg depozyty biezgce lub terminowe, ztotowe i walutowe o preferencyjnym oprocentowaniu, tj. wyzszym
od warunkow standardowych okreslonych w uchwale Zarzgdu Banku;

duzi depozytariusze — depozytariusze ktérych depozyty stanowig minimum 0,5 % bazy depozytowej banku w przypadku oséb prywatnych
oraz 1% bazy depozytowej w przypadku pozostatych podmiotéw;

zrywalnos¢ depozytéw — dotyczy depozytéw zerwanych przed zakoriczeniem pierwotnego terminu utrzymywania (wymagalnosci)
i/lub terminu wynikajgcego z rolowania na kolejny okres. Jezeli w danym okresie istniejg przestanki swiadczgce o tym, ze zrywalnos¢ czesci
depozytow spowodowana byta celowg politykg Banku zwigzang np. ze zmianami w ofercie produktowej, zwiekszony poziom zrywalnosci
depozytow w danym okresie nie jest uznawany jako sygnat wzrostu ryzyka ptynnosci, jesli widoczna bedzie wewnetrzna migracja srodkow
w segmencie klientéw objetych dziataniami Banku;

urealniona luka ptynnosci — zestawienie niedopasowania terminéw ptatnosci bilansowych i pozabilansowych pozycji aktywow i pasywow
Banku, sporzadzane z wykorzystaniem technik oceny realnych przeptywdéw gotéwkowych tj. miedzy innymi analizy osadu we wktadach,
zrywalnosci depozytéw oraz wczesniejszych sptat kredytow;

osoby wewnetrzne — osoby i podmioty wymienione w obowigzujgcym w Banku regulaminie udzielania kredytow, pozyczek pienieznych,
gwarancji bankowych i poreczen osobom i podmiotom wymienionym w art. 79 Prawa bankowego.

ODZWIERCIEDLENIE RYZYKA PLYNNOSCI RYNKU (PRODUKTU) W SYSTEMIE ZARZADZANIA PLYNNOSCIA PLATNICZA BANKU

Ryzyko ptynnosci rynku (produktu) wynika z zagrozenia braku mozliwo$ci zamiany na gotéwke w krotkim okresie czasu okreslonych produktéw
na rynku finansowym bez znacznych strat. Bank niweluje ww. zagrozenie w ramach wspotpracy z bankiem zrzeszajgcym. Lokujgc nadwyzke
Srodkdéw w banku zrzeszajgcym Bank bierze pod uwage m. in.:

— koniecznos$¢ utrzymania odpowiedniego bufora aktywow ptynnych,

— planowane przeptywy pieniezne,
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— warunki cenowe,

— prognozy stép procentowych na rynku,

— warunki polityki sprzedazowej ustalonej dla bankéw spétdzielczych przez bank zrzeszajacy.

Struktura posiadanych przez Bank aktywow powinna umozliwia¢ elastyczne dostosowywanie sie do potrzeb ptynnosciowych. W tym celu Bank
dywersyfikuje swoje aktywa wedtug nastepujgcych kryteriéw:

— ptynnosci,

— bezpieczenstwa,

— rentowno$ci.

WYKORZYSTYWANIE TESTOW WARUNKOW SKRAJNYCH W ZARZADZANIU PLYNNOSCIA BANKU

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkdéw skrajnych, ktérych wyniki wykorzystywane sg do planowania
awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania zmian w polityce ptynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatlu wewnetrznego.

Testy warunkow skrajnych zostalty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez wykorzystanie testow jako scenariuszy
uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie
wskaznikow LCR Ilub NSFR ponizej wartosci ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Plynnosci) Bank ocenia czy dysponuje
odpowiednimi instrumentami niwelujgcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach opisanych w Awaryjnym
Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje
dziatania ograniczajgce ryzyko (jezeli nie bytby w stanie naprawi¢ sytuaciji).

Testy warunkéw skrajnych stuzg identyfikacji i ocenie ekspozycji Banku na mozliwe przyszte napiecia ptynnosciowe. Zakres i czestotliwosc

przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych jest wspoétmierna do charakteru, rozmiaru i skali dziatalnosci Banku, ztozonosci modelu

biznesowego oraz profilu ryzyka. Zasady i scenariusze testow warunkdw skrajnych sg zawarte w Instrukcji zarzgdzania ryzykiem ptynnosci

w Powiatowym Banku Spofdzielczym w Kedzierzynie-KoZlu.

Rezultaty testow warunkéw skrajnych stuza:

1) jako podstawa do podjecia dziatah naprawczych badz majgcych na celu ograniczenie ekspozycji Banku na ryzyko,

2) dostosowaniu profilu ptynnosciowego Banku do przyjetej tolerancji ryzyka,

3) ocenie adekwatnosci bufora aktywéw ptynnych,

4) jako istotny wktad w proces ksztattowania awaryjnego planu ptynnosci Banku oraz okre$lania strategii i taktyki dziatania na wypadek
pojawienia sie warunkéw skrajnych ptynnosci,

5) jako element w procesie planowania strategicznego Banku,

6) jako element codziennej praktyki zarzadzania ryzykiem,

7) bezposrednio do ustalania limitow wewnetrznych,

8) jako podstawa do dostosowywania i ulepszania regulacji wewnetrznych.
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POLITYKA UTRZYMANIA REZERW PLYNNOSCI

Zarzadzajac ryzykiem ptynnosci Bank utrzymuje odpowiedni zapas tatwo zbywalnych aktywow w celu zabezpieczenia mozliwosci przetrwania
sytuacji kryzysowych zwigzanych z ptynnoscia, przyjmujgc przy tym konserwatywne zatozenia dotyczace zbywalnosci aktywow i dostepnosci
zabezpieczonego i niezabezpieczonego finansowania w okresach kryzysowych. W przypadku aktywow cechujgcych sie tatwg zbywalnoscig
istnieje mozliwosc¢ ich zbycia w sytuacji roznych zdarzen kryzysowych bez ponoszenia duzych strat finansowych zwigzanych z wymuszonym
natychmiastowym uptynnieniem, cho¢ zbywalno$¢ ta moze by¢ rézna w zaleznosci od scenariusza kryzysowego i czasu jego trwania.
Nie powinny istnie¢ prawne, regulacyjne bgdz operacyjne ograniczenia w wykorzystaniu tych aktywdéw w celu ich pozyskania. Budujgc portfel
instrumentow sterowania ptynnoscig Bank bierze pod uwage szereg czynnikow, ktére mogg wptywaé na ptynnosé danego sktadnika aktywoéw,
w tym:
1) czynn|k| zwigzane z charakterystykg sktadnika aktywow:
niskie ryzyko rynkowe,

— krotki termin zapadalnosci,

— przejrzystosc¢ struktury i charakterystyki ryzyka,

— tatwosc¢ i pewnos¢ wyceny,

— duza skala emisiji,

— niska korelacja z innymi aktywami generujgcymi ryzyko;
2) czynniki zwigzane z charakterystykg emitenta - wysoka jakos¢ kredytowa emitenta;
3) czynniki zwigzane z charakterystykg rynku:

— istnienie rynku regulowanego dla danego rodzaju aktywow,
szeroka, zdywersyfikowana baza kupujgcych i sprzedajacych,
ptynny rynek dla danego rodzaju aktywéw,

— dopuszczalnos¢ przez bank centralny lub zrzeszajgcy jako zabezpieczenie;
4) czynniki zwigzane z charakterystykg posiadacza aktywa:

— obecno$¢ banku na danym rynku,

— regularny obrét aktywami zaliczanymi do bufora ptynnosci,

— wolumen utrzymywanych aktywow w stosunku do przecietnych obrotéw na rynku.

CZESTOTLIWOSC | RODZAJ WEWNETRZNEJ SPRAWOZDAWCZOSCI W ZAKRESIE PLYNNOSCI

Zakres i czestotliwo$¢ raportowania w obszarze ryzyka ptynnosci okresla ,Instrukcja sporzadzania informacji zarzagdczej w Powiatowym Banku
Spotdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu’.
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XI.

POLITYKA ZARZADZANIA KONFLIKTAMI INTERESOW

Powiatowy Bank Spoétdzielczy w Kedzierzynie-Kozlu, zrzeszony w Banku Polskiej Spoétdzielczosci S.A. i bedacy uczestnikiem Spotdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, prowadzi swojg dziatalnos¢ dgzac do unikania konfliktéw intereséw pomiedzy Bankiem i jego Klientami oraz
podejmuje stosowne dziatania w celu identyfikacji i unikania konfliktéw intereséw, a w przypadku ich wystgpienia, zarzgdza nimi w celu
unikniecia ryzyka wyrzgdzenia szkody interesom Klienta jak réwniez zagrozenia reputacji Banku. Wtasciwe zarzadzanie konfliktami intereséw to
czes¢ kultury korporacyjnej Banku, za ktérg odpowiadajg Zarzad Banku, Kadra Kierownicza oraz wszyscy Pracownicy.

W Banku obowigzuje Polityka zarzadzania konfliktami intereséw w Powiatowym Banku Spétdzielczym w Kedzierzynie -Kozlu zatwierdzona
przez Zarzad oraz Rade Nadzorczg Banku , ktorej celem jest:

identyfikacja potencjalnych konfliktéw intereséw - zapewnienie, ze Bank jest w stanie zidentyfikowa¢ sytuacje, w ktérych interesy osobiste,
zawodowe lub finansowe pracownikow, klientow, dostawcow lub innych interesariuszy moga wptyngé na bezstronne wykonywanie
obowigzkow;

ochrona interesow klientow - zagwarantowanie, ze interesy klientoéw sg priorytetowe i nie sg naruszane w wyniku dziatan organizacji lub jej
pracownikow;

zapobieganie konfliktom intereséw - wdrozenie s$rodkéw prewencyjnych, takich jak zasady etyczne, procedury raportowania
i ograniczenia w dostepie do informacji, aby minimalizowac¢ ryzyko wystgpienia konfliktow intereséw.

promowanie uczciwosci i przejrzystosci - budowanie kultury organizacyjnej opartej na transparentnosci, etyce i uczciwosci w celu
wzmocnienia zaufania klientéw, regulatoréw i spoteczenstwa.

ochrona reputacji Banku - minimalizowanie ryzyka reputacyjnego, ktére moze wynika¢ z nieodpowiedniego zarzgdzania konfliktami
intereséw

zgodnos$¢ z przepisami prawa i regulacjami - spetnienie wymogdéw wynikajgcych z regulacji prawnych i wytycznych organéw nadzoru
zarzgdzanie istniejgcymi konfliktami intereséw - stosowanie odpowiednich mechanizmdéw, takich jak wytgczenie z procesu decyzyjnego lub
zastosowanie srodkéw kompensacyjnych, w celu ograniczenia negatywnego wptywu juz istniejgcych konfliktow

wzmacnianie mechanizmoéw nadzoru i kontroli - regularne monitorowanie i doskonalenie zarzadzania konfliktami intereséw w celu
wykrywania i eliminowania stabosci.

Polityka okresla postepowanie w zakresie konfliktéw intereséw, ktére mogg wystapi¢ w relacjach z podmiotami powigzanymi a takze pomiedzy:

Bankiem a Klientem lub Klientami Banku;

Bankiem a osobg powigzang z Bankiem;

osobg powigzang z Bankiem a Klientem;

dwoma lub wiecej Klientami Banku;

Dostawcg Ustug a Klientem;

Bankiem a Dostawcg Ustug;

dwiema lub wiecej osobami powigzanymi z Bankiem (np. pracownikami Banku).
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Konflikt intereséw moze powsta¢ w szczegoélnosci, gdy::

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem moze uzyskac korzy$¢ lub unikng¢ straty wskutek poniesienia straty lub nieuzyskania korzysci przez
co najmniej jednego Klienta Banku;

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem posiada powody natury finansowej lub innej, aby preferowa¢ Klienta lub grupe Klientéw
w stosunku do innego Klienta lub grupy Klientow Banku;

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem ma interes w okreslonym wyniku ustugi $wiadczonej na rzecz Klienta albo transakciji
przeprowadzonej w imieniu Klienta i jest on rozbiezny z interesem Klienta;

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem prowadzi takg samg dziatalno$¢ jak dziatalno$¢ prowadzona przez Klienta;

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem otrzyma od otrzyma od podmiotu trzeciego, innego niz Klient Banku korzys¢ majgtkowg inng niz
standardowe prowizje i optaty, w zwigzku z ustugg $wiadczong na rzecz Klienta;

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem posiada powody natury finansowej lub innej, aby deprecjonowaé Klienta lub grupe Klientéw
w celu uzyskania wiasnych korzy$ci;

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem swiadczy ustugi na rzecz dwoch lub wiecej Klientow, ktérych interesy sg rozbiezne, ftj. jeden
z Klientow jest zainteresowany okreslonym wynikiem ustugi, sprzecznej z interesem innego Klienta albo jeden z Klientbw moze osiagngc
korzys¢ lub unikng¢ straty finansowej kosztem innego Klienta;

istniejg powigzania personalne pomiedzy Osobami powigzanymi z Bankiem, Czionkami Banku, Klientami Banku, Dostawcami Ustug;

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem posiada powody natury finansowej lub innej, aby wykonywa¢ swoje obowigzki bankowe
w sposoOb nierzetelny, naruszajgcy przepisy prawa lub wewnetrzne procedury Banku w celu uzyskania osobistych korzysci, lub uzyskania
korzysci osobistych przez osoby powigzane z nig personalnie.

ma mozliwos¢ uzyskania korzysci (zysk finansowy) lub unikniecia straty kosztem poniesienia straty lub nieuzyskania korzysci przez klienta
lub klientéw;

ma interes w okreslonym wyniku ustugi $wiadczonej na rzecz klienta albo transakcji przeprowadzanej w imieniu klienta, ktory to interes jest
rozbiezny z interesem klienta;

ma powody natury finansowej lub innej do tego, by ponad interes jednego klienta lub grupy klientéw przedktadac¢ interes innego klienta lub
grupy klientow;

posiada powdd, aby preferowac interes wtasny lub osoby trzeciej w stosunku do interesow klienta/klientéw;

prowadzi takg sama dziatalnos¢ wzgledem dziatalnosci klienta;

otrzyma od osoby innej niz klient korzy$¢ majgtkowg inng niz standardowe prowizje i optaty w zwigzku z ustugg swiadczong na rzecz klienta.

Sytuacje opisane w ust. 2 - 5 majg jedynie przykfadowy charakter i nie stanowig wyczerpujgcego katalogu zdarzen mogacych skutkowac
powstaniem konfliktu intereséw.
Potencjalnym Zrodtem konfliktu (sprzecznosci) intereséw sg w szczegodlnosci nastepujgce sytuacje:

Bank lub Osoba powigzana z Bankiem moze uzyskac korzy$¢ lub unikng¢ straty wskutek poniesienia straty lub nieuzyskania korzy$ci przez
co najmniej jednego Klienta Bankui;
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— Bank lub Osoba powigzana z Bankiem posiada powody natury finansowej lub innej, aby preferowac¢ Klienta lub grupe Klientow w stosunku
do innego Klienta lub grupy Klientéw Banku;

— Bank lub Osoba powigzana z Bankiem ma interes w okreslonym wyniku ustugi swiadczonej na rzecz Klienta albo transakgcji
przeprowadzonej w imieniu Klienta i jest on rozbiezny z interesem Klienta;

— Bank lub Osoba powigzana z Bankiem prowadzi takg samg dziatalnosc¢ jak dziatalnos¢ prowadzona przez Klienta;

— Bank lub Osoba powigzana z Bankiem otrzyma od otrzyma od podmiotu trzeciego, innego niz Klient Banku korzys¢ majgtkowg inng niz
standardowe prowizje i optaty, w zwigzku z ustugg $wiadczong na rzecz Klienta;

— Bank lub Osoba powigzana z Bankiem posiada powody natury finansowej lub innej, aby deprecjonowa¢ Klienta lub grupe Klientéw w celu
uzyskania wtasnych korzysci;

— Bank lub Osoba powigzana z Bankiem $wiadczy ustugi na rzecz dwoéch lub wiecej Klientow, ktérych interesy sg rozbiezne, tj. jeden
z Klientéw jest zainteresowany okreslonym wynikiem ustugi, sprzecznej z interesem innego Klienta albo jeden z Klientdbw moze osiggngc¢
korzys¢ lub unikng¢ straty finansowej kosztem innego Klienta;

— lIstniejg powigzania personalne pomiedzy Osobami powigzanymi z Bankiem, Cztonkami Banku, Klientami Banku, Dostawcami Ustug;

— Bank lub Osoba powigzana z Bankiem posiada powody natury finansowej lub innej, aby wykonywa¢ swoje obowigzki bankowe w sposob
nierzetelny, naruszajgcy przepisy prawa lub wewnetrzne procedury Banku w celu uzyskania osobistych korzysci, lub uzyskania korzysci
osobistych przez osoby powigzane z nig personalnie.

Konflikt interesdw moze takze powstaé, gdy wskutek dziatan lub zaniechan osoby powigzanej wzgledem Klienta w okolicznosciach podobnych
do wskazanych powyzej, osoba bliska dla tej osoby powigzanej moze uzyska¢ korzys¢ lub unikngé straty. Konflikt intereséw moze takze
powstac, gdy osoba powigzana lub osoba bliska dla niej moze uzyskaé korzysc¢ lub unikngé strat kosztem intereséw Banku.

W przypadku wystgpienia potencjalnego lub rzeczywistego konfliktu intereséw, interesy Banku i jego klientéw majg pierwszenstwo przed
interesami osoby powigzanej lub osoby bliskiej dla niej. W kazdym przypadku osoby powigzane muszg mie¢ na wzgledzie obowigzek dziatania
w najlepiej pojetym interesie Banku, z poszanowaniem interesu klienta.

Bank zapobiega lub zarzadza konfliktami intereséw, ktérych nie udato sie unikng¢ poprzez przyjecie wewnetrznych aktdw prawnych oraz
rozwigzan organizacyjnych, majacych na celu podjecie wszelkich niezbednych krokdéw stuzgcych unikaniu konfliktom interesow oraz wtasciwe
zarzadzanie tymi konfliktami interesow, ktorych nie udato sie unikngc.

W celu zapobiezenia konfliktowi intereséw, kazdy pracownik (lub odpowiednio inna osoba powigzana) jest zobowigzany do przestrzegania
obowigzujgcych wewnetrznych aktoéw prawnych Banku, w szczegodlnosci regulujgcych proces przeciwdziatania i zarzgdzania konfliktami
intereséw, przestrzegania przepiséw prawa, w szczegolnosci w zakresie obowigzku zachowania tajemnicy bankowej, danych osobowych,
zawodowej oraz przedsigbiorstwa, a w przypadku wystgpienia potencjalnego lub rzeczywistego konfliktu intereséw, powstrzymania sie od
decydowania lub zabierania gtosu w danej sprawie oraz powiadomienia osob, ktdére uprawnione sg do podejmowania decyzji o fakcie
wystgpienia potencjalnego lub rzeczywistego konfliktu intereséw, przestrzegania zalecen oraz wytycznych wydawanych przez komérke ds.
zgodnosci.
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Xll. POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN (ART. 111A UST. 4 USTAWY PRAWO BANKOWE ORAZ ART. 450 UST. 1 LIT. A)-D), H),
) ORAZ J)

Obowigzujgca w Banku Polityka zmiennych skladnikow wynagrodzeh oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Powiatowym Banku

Spotdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu opracowana zostata z uwzglednieniem przepiséw:

— Ustawy Prawo bankowe,

— Rozporzagdzenia Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 6 marca 2017 roku w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, polityki wynagrodzeh oraz szczegoétowego sposobu szacowania kapitatu wewnetrznego w bankach,

— art. 74 ust. 3175 ust. 2 dyrektywy 2013/36/UE oraz art. 450 rozporzgdzenia (UE) nr 575/2013 - EBA/GL/2015/22,

— Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych uchwatg KNF nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014r.

Dla potrzeb Polityki wynagrodzen Bank identyfikuje pracownikow majgcych istotny wptyw na profil ryzyka Banku, o ktérych mowa w art. 9ca ust.

1 Ustawy Prawo bankowe, zgodnie z wytycznymi zawartymi w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji (UE) nr 604/20148. Osobami majgcymi

istotny wptyw na profil ryzyka sg czionkowie Rady Nadzorczej Banku. Do pracownikow, ktérych dziatalnos¢ ma istotny wptyw na profil ryzyka

Banku zaliczono:

— Prezesa Zarzadu,

— Wiceprezesa ds. ekonomiczno - finansowych,

— Wiceprezesa ds. handlowych,

— Gtéwnego Ksiegowego,

— Pracownika na Stanowisku ds. zarzgdzania ryzykami i analiz,

— Kierujgcg Zespotem ds. zgodnosci.

Na system wynagrodzen w Banku sktadajg sie:

1) wynagrodzenia state (zasadnicze) — obejmujgce state skitadniki wynagrodzen, zalezne od do$wiadczenia zawodowego i zakresu
odpowiedzialnosci zwigzanej z petniong funkcja, a takze jednorazowe odprawy i rekompensaty z tytutu zakonczenia stosunku pracy lub inne
Swiadczenia wynikajgce z przepisow prawa lub Regulaminu wynagradzania, przystugujgce na réwnych warunkach wszystkim pracownikom,
nie zwigzane z wynikami osigganymi przez Bank lub wynikami pracy danego zidentyfikowanego pracownika,

2) wynagrodzenia zmienne — obejmujgce zmienne sktadniki wynagrodzen, zalezne od zréwnowazonych i dostosowanych do ryzyka wynikow
lub innych czynnikéw okreslonych w Polityce wynagrodzen.

Wysokos$¢ zmiennych sktadnikéw wynagradzania nie moze by¢ wyzsza niz 100% wynagrodzenia zasadniczego os6b zajmujacych stanowiska

istotne, a wynagrodzenie zasadnicze powinno mie¢ takg wysokos¢, aby Bank mdgt prowadzi¢ elastyczng polityke wynagrodzen w zakresie

zmiennych skfadnikéw. tgczna kwota wyptaconych zmiennych sktadnikow wynagradzania osobom zajmujgcym stanowiska istotne w Banku
za dany rok nie moze spowodowac obnizenia wyniku finansowego do poziomu, ktéry nie zapewni realnego przyrostu funduszy wtasnych Banku

6 Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014° z dnia 4 marca 2014 r. uzupetniajgcym Dyrektywe UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych
w odniesieniu do kryteriow jakosciowych i wtasciwych kryteriow ilosciowych ustalania kategorii pracownikdw, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil ryzyka
instytucji (Dz. Urz. UE L 167 z 06.06.2014, str. 30, z pdzn. zm.
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oraz budowy bezpiecznej bazy kapitatlowej. W przypadku Zarzadu wysokos¢ zmiennych sktadnikbw wynagrodzenia zalezy od oceny
indywidualnych efektéw pracy w obszarze odpowiedzialnosci z uwzglednieniem kryteriow ilosciowych i jakosciowych oraz oceny wynikéw
catego Banku. Oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzgdu Banku dokonuje Rada Nadzorcza w terminie oceny wykonania planu ekonomiczno-
finansowego.

Pozostali pracownicy majacy istotny wptyw na profil ryzyka sg wynagradzani w zakresie wynagrodzenia zmiennego za osiggniecie celow
wynikajgcych z petnionych przez nich funkcji, a ich wynagrodzenie nie jest uzaleznione od wynikow finansowych uzyskiwanych
w kontrolowanych przez nich obszarach dziatalnosci.

Wysokos$¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Zgromadzenie Przedstawicieli. Wysokos¢ wynagrodzenia statego i zmiennego
dla Gtéwnego Ksiegowego i pracownika na stanowisku ds. zarzgdzania ryzykami i analiz ustala Prezes Zarzadu. Wysokos¢ wynagrodzenia
statego i zmiennego dla Kierujgcej Komorkg ds. zgodnosci ustala Prezes Zarzadu, a akceptuje Rada Nadzorcza.

Zgodnie z obowigzujgcg Politykg wynagradzania pracownikéw, ktérych dziatalnosé zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Powiatowego
Banku Spétdzielczego w Kedzierzynie-Kozlu, weryfikacji podlega réwniez maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto
cztonkdéw zarzagdu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym.
Stosunek ten okreslono na poziomie maksymalnym 50% tj. na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow
banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzgdzania bankiem.

W Banku nie zostat powotany komitet do spraw wynagrodzen, poniewaz Bank zgodnie z zapisami art. 4 pkt 35 ustawy Prawo bankowe nie jest

Bankiem istotnym, ktory w Swietle art. 9cb ust. 1 ustawy Prawo bankowe ma obowigzek powotania w/w komitetu.
Xlll. INFORMACJA O SPELNIENIU WYMOGOW WYNIKAJACYCH Z ART. 22AA USTAWY PRAWO BANKOWE

Czionkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej podlegajg ocenie odpowiedniosci przeprowadzanej na podstawie wytycznych zawartych

w opublikowanej przez KNF ,Metodyce oceny odpowiedniosci czionkéw organdéw podmiotéw nadzorowanych przez Komisje Nadzoru

Finansowego”. Ocenie odpowiedniosci podlegajg rowniez osoby, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka banku.

Na podstawie okresowej oceny odpowiednioéci Cztonkéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej przeprowadzonej w 2024 r. stwierdzono, ze:

— Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej posiadajg wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne do petnienia powierzonych
im obowigzkow i funkcji,

— Czilonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej dajg rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw odnoszgcg sie w gtéwnej mierze do reputacii,
uczciwosci i rzetelnosci jak rowniez zdolno$ci do prowadzenia spraw banku w sposéb ostrozny i stabilny,

— Kazdy z Cztonkdéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej petni wytgcznie jedng funkcje okreslong w ustawie Prawo bankowe,

Na podstawie okresowej oceny odpowiednios$ci 0osob, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka banku przeprowadzone;j

w 2024 r. stwierdzono, ze:

— Kazda z oséb podlegajgcych ocenie posiada wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne do petnienia powierzonych im obowigzkéw
i funkgiji,

— Kazda z oso6b podlegajgcych ocenie cechuje sie nieposzlakowang reputacjg, uczciwo$cig oraz rzetelnoscig podczas wykonywania
obowigzkéw stuzbowych.
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XIV. WYKAZ PRZEDSIEBIORCOW MAJACYCH DOSTEP DO TAJEMNICY BANKOWEJ (ZGODNIE Z TRESCIA ART. 111B USTAWY
PRAWO BANKOWE)

Dziatajgc zgodnie z art. 111 b Ustawy Prawo bankowe Powiatowy Bank Spoétdzielczy w Kedzierzynie-Kozlu informuje, iz przedsiebiorcy majacy

dostep do informaciji chronionych tajemnicg bankowg, ktérym Bank zgodnie z art. 6a ust. 1 i 7 Ustawy Prawo bankowe powierzyt wykonywanie

okreslonych czynnosci to:

1)  Centrum Rozwoju Ustug Zrzeszeniowych spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie przy ul. Grzybowskiej 81,
00-844 Warszawa

2)  SoftNet Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie; 30-727 Krakow, ul. Pana Tadeusza 8

3) ESKOMIT Sp. zo.o.

4) AIT KOTARSCY Sp. z o.0.

XV. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ (ZGODNIE Z TRESCIA ART. 111A UST. 4 USTAWY PRAWO BANKOWE)

W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej wdrozony zgodnie z modelem systemu kontroli wewnetrznej dla Uczestnikéw Spoétdzielni
ochrony Zrzeszenia BPS, ktory obok systemu zarzadzania ryzykiem stanowi element systemu zarzgdzania Bankiem. Organizacje systemu
kontroli wewnetrznej opisuje Regulamin kontroli wewnetrznej w Powiatowym Banku Spoétdzielczym w Kedzierzynie-Kozlu. Jest to zbiér zasad,
procedur, mechanizméw i czynnosci kontrolnych, wkomponowany w sposéb trwaty i spojny w system zarzgdzania ryzykiem, powigzany
z celami strategicznymi, wspomagajacy realizacje celéw biznesowych oraz umozliwiajgcy sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Banku.
Celem systemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie:

skuteczno$ci i efektywnosci dziatania Banku;

wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem w Banku;

— zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

System kontroli wewnetrznej jest dostosowany do struktury organizacyjnej Banku i obejmuje:

- funkcje kontroli majgcg za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych w procesach funkcjonujgcych w Banku,
w szczegolnosci zarzgdzania ryzykiem w Banku, ktéra obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Banku odpowiedzialne
za realizacje zadan przypisanych tej funkcji;

- Zespot ds. zgodnos$ci — majgcg za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatania Banku
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami praw, przepisami wewnetrznymi Banku, standardami rynkowymi oraz przedstawienia raportow
w tym zakresie;

- niezalezng komorke audytu wewnetrznego realizowang przez Spotdzielnie, majgcg za zadanie badanie i ocene, w sposob niezalezny
i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrznej w Banku.

System kontroli wewnetrznej wspiera Rade Nadzorczg, Zarzad Banku i pracownikow w skutecznym i efektywnym dziataniu proceséw

biznesowych oraz okresla zasady wspotpracy jednostek organizacyjnych, przeptywu informacji i monitorowania dziatan w ramach Banku.
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Funkcjonujgcy w Banku system kontroli wewnetrznej zorganizowany jest na trzech niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie poziomach

(liniach obrony):

1) pierwsza linia obrony — zarzagdzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku, na podstawie miedzy innymi ustanowionych limitow,
zgodnoséci dziatania z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, przepisami wewnetrznymi Banku oraz przyjetymi w Banku
standardami rynkowymi. Na tym poziomie komorki/jednostki organizacyjne w ramach funkcji kontroli odpowiadajg za identyfikacje ryzyka,
zaprojektowanie i wdrozenie mechanizméw kontrolnych oraz za monitorowanie poziome (weryfikacja biezgca lub testowanie) przestrzegania
mechanizmow kontrolnych w ramach wtasnej linii;

2) druga linia obrony — zarzgdzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach/komaérkach organizacyjnych
(niezaleznie od zarzgdzania ryzykiem na | linii) poprzez identyfikacje, ocene, kontrolowanie, monitorowanie i raportowanie ryzyka, a takze
monitorowanie przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych w ramach wtasnej linii oraz w stosunku do | linii obrony w ramach monitorowania
pionowego. Drugg linie obrony stanowig w Banku komorki organizacyjne, majgce za zadanie zapewnienie stosowania mechanizmow
kontrolnych oraz dokonywanie niezaleznego monitorowania ich przestrzegania. Komorki drugiej linii obrony, poza komorkami wskazanymi
w przepisach prawa, wybierane sg z zachowaniem zasady niezaleznosci oraz zgodnie z kryteriami przypisania do odpowiedniej linii;

3) trzecia linia obrony — audyt wewnetrzny, majgcy za zadanie badanie i ocene, w sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci
systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrznej, ktory jest realizowany przez niezalezng komoérke audytu wewnetrznego
umiejscowiona na mocy zapiséw Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

XVI. OSWIADCZENIE O ZAKRESIE INFORMACJI PODLAGAJACEJ UJAWIENIU ZGODNIE Z ART. 435 UST. 1 LIT. E
ROZPORZADZENIA CRR

Zarzad Powiatowego Banku Spoétdzielczego w Kedzierzynie-Kozlu oswiadcza, ze dane zawarte w niniejszej ,Informacji w zakresie
profilu ryzyka i adekwatnosci kapitalowej” wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r.” sg adekwatne do stanu faktycznego,

a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie do profilu ryzyka towarzyszacego dziatalnosci Banku oraz przyjetej
Strategii dziatania.

Zarzgd Powiatowego Banku Spéftdzielczego
w Kedzierzynie-KoZlu
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